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ΔميϠالع ΕΎجمعيϠسي لΎالأس ϡΎالنظ Δلائح 
 Εيـــــϭالكـــ ΔمعـــــΎبجــــ 

 البــــΏΎ الأϭل
 Ύمقرهϭ Δالجمعيــ ϡاس 

---------------- 

 المـــΎدة الأϭلـــــي

طΎلبΎً  (50)يجϭز لعميد شئϭن الطϠبΔ بنΎء عϠى طΏϠ مقدϡ من عدد لا يقل عن 

في كل كϠيΔ ، أن يرخص بإنشΎء جمعيΔ عϠميΔ يطϕϠ عϠيΎϬ اسمϡ تϠما الكϠيمϭ ، Δيكمϭن 

مقرهΎ في الكϠيΔ المعنيΔ ، مع السمΎح لكل جمعيΔ عϠميمΔ بإنشمΎء فمرϭا تΎبعمΔ لϬمΎ فمي 

( ΔجΎالح Ώذلا بحسϭ ΔيϠلكΎب ΔميϠالع ϡΎقسϷ1ا. ) 

ΔنيـــــΎدة الثΎالمـــ 

 ϭ ΕالتعΎبير التΎليΔ أينمϭ ΎردΕ مΎ يϠي :يقصد بΎلكϠمΎ تعΎريـــــــف:

 يقصد بΎϬ الجمعيΔ العϠميΔ الطلابيΔ بΎلقسϡ العϠمي أϭ  الكϠيΔ . الجمعيـــــــــــــΔ:  -أ

Ώ- :حــــــــــــدةϭممممي المممذا يتبعممم  التخصمممص الرئيسمممي         الϠالع ϡالقسممم ΎمممϬيقصمممد ب

. ΔميϠالع Δالجمعي ΎϬجد بϭالتي ت ΔيϠالك ϭأ 

هممي الϔتممرة الزمنيممΔ التممي تبممدأ مممن اليممϡϭ اϭϷل لϠدراسممΔ فممي  الدراسـي: العϡΎ -جـ

الϔصل الدراسي اϭϷل ϭتنتϬي في اليمϡϭ السمΎبϕ لبدايمΔ الϔصمل 

 الدراسي اϭϷل لϠعϡΎ التΎلي .

همممي المϭامممϭعΕΎ التمممي تحمممددهΎ الϬيئمممΔ ا داريمممΔ لϠجمعيمممΔ  جدϭل اϷعمΎل: -د 

. Δميϭالعم Δفي الجمعي ΔقشΎمنϠل 

 
 

                                                           

 .في اللائحΔ مخΎلΎϔً لϬذه المΎدة تامن إلغΎء مΎ جΎءي، ϭ 1988( لسنϭ44 Δزارا رقϡ ) قرار (1)
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 ΏΎ الثΎنــيالبــ

Ϭئل تحقيقΎسϭϭ Δأهداف الجمعيΎ 

ΔلثــــΎدة الثΎالمـــ 

 تسعى الجمعيΔ إلى تحقيϕ اϷهداف الآتيـــــــΔ : : اϷهداف

تشجيع البحث العϠمي ϭالاستزادة من العϠمϭ ϡالتعممϕ فيم  فمي ميمΎدين تخصمص  -1

 ΔميمممϠالع Εراϭالتطممم ΔبعمممΎمتϭ ًΎتطبيقيمممϭ ًΎنظريممم ΔمممϔϠالمخت ΎمممϬعϭرϔب Δالجمعيممم

. ΎϬل تخصصΎفي مج Δالمستحدث 

2-  Ύبمم ΔبمϠالطϭ التمدريا Δء هيئمΎأعام ΎϬيشترا في ΔميϠع ΕءاΎقϠل Δرصϔال ΔحΎإت

. Δالجمعي ΕΎطΎف نشϠفي مخت ΔدفΎϬال ΕΎقشΎمنϠل لΎيتيح المج 

العمممل عϠممى التعممرف عϠممى دϭر الحاممΎرة ا سمملاميΔ فممي ميممΎدين تخصممص  -3

 الجمعيϭ Δتطϭير ϭتنميΔ هذا الدϭر .

يد أϭاصر التϔمΎهϭ ϡالتعمϭΎن بمين أعامΎء هيئمΔ التمدريا ϭالطϠبمΔ العمΎمϠين تϭط -4

. ΔمعΎلجΎب 

5-  ΎϬل ΔسبΎل المنϭϠاع الحϭيداً لϬتم Δالجمعي ΔبϠط Εفي تقصي مشكلا ΔهمΎالمس

. Δالمعني ΕΎϬمع الج 

6-  ϡمممϬممممن التعبيمممر عمممن  رائ ΔبمممϠالمممذا يمكمممن الط ΏسمممΎممممي المنϠالع ϭالجممم ΔيئمممϬت

 ϡϬركتΎمشϭ ϡرهΎأفكϭ. ةϭالمرج Δأهداف الجمعي ϕيحق Ύبم ΔيϠعϔال 

7-  Δء الجمعيمممΎبمممين أعاممم ΔاممميΎالريϭ ΔعيمممΎالاجتمϭ ΔفيمممΎالثق ΕΎطΎتشمممجيع النشممم

. ϡϬبين Δϔالشري ΔفسΎح المنϭر Δتزكيϭ 

8-  ΔجنبيمϷاϭ Δا سلاميϭ Δالعربي ΕΎمعΎلجΎب ΎϬمثيلاتϭ Δبين الجمعي Εالصلا ϕϠخ

 تجΎرΏ الآخرين .لϠتعريف بΎلتجΎرΏ المحϠيϭ Δالتعرف عϠى 

 رف بين أعاΎء الجمعيϭ ΔالمϬتمين بنشΎطΎتΎ. ΎϬتϭثيϕ الرϭابط ϭالتع -9

10-  Εا سملامي ذاϭ العربيϭ يتيϭالمجتمع الك Εمشكلا ΔقشΎمنϭ Δبدراس ϡΎالاهتم

 الصΔϠ بنشΎطΕΎ الجمعيΔ في مجΎل تخصصΎϬ العϠمي .
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Δدة الرابعــــΎالمـــ 

 ϭسΎئل تحقيϕ اϷهداف :

1-  ΔمΎإق. ΔميϠالع ΕءاΎقϠالϭ ΔميϠالع ΕاراΎالمحϭ ΔميϠالع Εاϭالند 

2- . ΎϬمع أهداف ϕافϭيت Ύبم ΎϬل تخصصΎفي مج Εالمجلاϭ Εإصدار النشرا 

إقΎمممΔ مسممΎبقΕΎ فنيممϭ Δتقممدير الحممϭافز المنΎسممبΔ ل نتممΎو الطلابممي مممن بحممϭث  -3

. ΕراΎϬمϭ ΕلاΎمقϭ 

ينظمϬممϭ Ύيشممرف عϠيϬممΎ  المسممΎهمΔ بترتيممΏ الممرحلاΕ العϠميممΔ الخΎرجيممΔ التممي -4

 القسϡ العϠمي .

5-  ΎϬئΎعامϷ Δالميدانيم ΕراΎالزيم ϡتنظيϭ ΔيϠالداخ ΔميϠالع Εالرحلا Ώترتيϭ ΔيئϬت

. Δط الجمعيΎبنش Δالعلاق Εذا ΕΎالشركϭ ΕΎيئϬالϭ ΕΎفي الم΅سس 

6- . Δل الجمعيΎالمبرزين في مجϭ ائل الخريجينϭϷ Δائز تشجيعيϭتخصيص ج 

لسمممعيϭ Δالبصممريϭ ΔايرهممΎ مممن اϷدϭاΕ التقنيممΔ الحديثممΔ اسممتخداϡ الϭسممΎئل ا -7

. Δء الجمعيΎعاϷ ΔميϠالع Εفي رفع القدرا ϡΎϬل س 

8-  Δالحديثم Δالتخصصمي Ώالكتمϭ ΕΎريϭالمدϭ ΔميϠالع Εى المجلاϠع ΔبϠتعريف الط

. ΎϬدة منΎϔللاست 
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 البــــــــــΏΎ الثΎلـــــــــــــث
 Δالعضـــــــــــــــــــــϭيـــــــ

ΔمسـΎدة الخΎالمـــ 

: Δء الجمعيΎأعا 

أعاΎء الجمعيΔ هϡ طϠبΔ القسمϡ أϭ الكϠيمΔ التمي تتبعϬمΎ الجمعيمΔ المذين يرابمϭن  -1

 ϡمϬلϭ ، Δالدراسمي ممع تخصمص الجمعيم ϡϬتخصصم ϕمϔيتϭ ΎمϬإلي ϡΎفي الانام

. ΏΎالانتخϭ الترشيح ϕح ϡحدهϭ 

 نشΎطΎتΎϬ المختΔϔϠ .يϠتزϡ أعاΎء الجمعيΔ بΎلنظϡΎ اϷسΎسي ϭيشΎركϭن في  -2

ΔدســــΎدة السΎالمـــ 
: ΎϬطΎإسقϭ ΎϬϔقϭϭ Δيϭء العاΎϬانت 

1- :  Δالآتيــــــ ΕلاΎفي إحدى الح Δمن الجمعي Δيϭي العاϬتنت 

انتقΎل العاϭ إلى ϭحمدة عϠميمΔ أخمرى نتيجمΔ تغييمر رسممي لتخصصم   أ(

 الدراسي .

)Ώ . ΔمعΎئي من الجΎϬالن ΏΎالانسح ϭالتخرو أ 

 الϔصل النΎϬئي من الجΎمعΔ . جـ(

2- :  Δالآتيــــــ ΕلاΎفي الح ΏلΎالط Δيϭقف عاϭت 

 ϭقف قيد الطΎلΏ عن الدراسΔ بنΎء عϠى طϠب  Ϸكثر من فصل دراسي  . أ(

)Ώ . Δدراسي ϭأ Δت΄ديبي Δبϭلعق Δنتيج ΏلΎقف قيد الطϭ 

3- :  Δيϭط العاΎإسق 

يϔراممم  النظمممϡΎ  يجمممϭز إسمممقΎط عامممϭيΔ الطΎلمممΏ عنمممد إخلالممم  بمممΎلتزاϡ أ(

 ΔجمعيمϠل Δميϭالعم Δط بقرار من الجمعيΎن ا سقϭيكϭ ΔجمعيϠسي لΎسϷا

. ΔجمعيϠل Δا داري ΔيئϬمن ال Δمسبب Δصيϭى تϠءً عΎبن 
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)Ώ  ϡΎالعم ϡΎالنظ ϭأ ΔمΎالع Ώاعد الآداϭعدة من قΎبق ϭإخلال العا ΔلΎفي ح

لمذا يجϭز لϬϠيئΔ ا داريΔ رفع تقرير مسمبΏ إلمى عميمد شمئϭن الطϠبمΔ ا

يعرا  عϠى لجنمΔ تحقيمϕ لϬمΎ أن تϭصمي بإسمقΎط العامϭيϭ ، Δيصمدر 

 العميد قراراً بذلا .

 ΏΎ الرابــعالبـ
 Δالتنظيـϡ الداخϠي لϠجمعيـ

 ΔالمΎدة السΎبعـ

: Δميϭالعم Δالجمعي 

تتمم΄لف الجمعيممΔ العمϭميممΔ مممن جميممع الطϠبممΔ المسممجϠين بΎلجمعيممϭ Δهممي أعϠممى  -1

. ΎϬفي ΔطϠس 

لعمϭميΔ بدعϭة من الϬيئΔ ا داريΔ خلال ثلاثمين يϭممΎً ممن بدايمΔ تنعقد الجمعيΔ ا -2

. ΔحΎا علان المت ϕا بطرΎللاجتم Δا داري ΔيئϬال ϭتدعϭ الدراسي ϡΎالع 

3-  Δد الجمعيممΎعممد انعقمϭبم ΔبمϠن الطϭدة شمئΎإبملاة عممم Δا داريم ΔيئممϬمى الϠع Ώيجم

 العمϭميΔ فϭر تحديده .

الجمعيمΔ العمϭميممΔ فممي مممدة لا تقممل عممن  يمتϡ إعمملان الممدعϭة عممن مϭعممد اجتمممΎا -4

 أسبϭا ϭلا تزيد عϠى ثلاثΔ أسΎبيع من مϭعد الاجتمΎا .

5- : Δالآتي ΕلاΎدا في الحΎا اير عΎإلى اجتم Δميϭالعم Δة الجمعيϭز دعϭيج 

بنممΎءً عϠممى قممرار مممن الϬيئممΔ ا داريممΔ لϠجمعيممΔ تتخممذه ب΄اϠبيممΔ اϷعاممΎء   -أ

. ϡϬن منϭالذين تتك 

Ώ-  ىϠء عΎبن Δء الجمعيمΎث أعاϠمن ث Δا داري ΔيئϬإلى ال ϡمقد Ώمسب ΏϠط

 Δة الجمعيممϭدعمم ΔلممΎفممي هممذه الح Δا داريمم ΔيئممϬممى الϠع Ώيجممϭ Δميممϭالعم

 ϡإذا لممϭ . ΏممϠالط ϡريب تقممديΎعين مممن تممϭا خمملال أسممبΎللاجتممم Δميممϭالعم

Ύلم ًΎفقϭ Δميϭالعم Δة الجمعيϭمن دع Δا داري ΔيئϬتتمكن ال   Εلمϭت ، ϕسب

ϭدة شئΎة .عمϭجي  الدعϭت ΔبϠن الط 
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لا يجϭز في الاجتمΎا اير العΎدا أن تنظر الجمعيΔ العمϭميΔ في اير اϷممϭر  -6

. ΎϬϠمن أج Εالتي دعي 

7-  ΎϬئΎر أكثمر ممن نصمف أعامϭحام Δميمϭالعم Δا الجمعيمΎاجتمم Δيشترط لصمح

ϭإذا لϡ يتϭفر العدد المطΏϭϠ لصحΔ الاجتمΎا ي΅جل لمدة سΎعϭ Δاحدة ϭيعتبمر 

ا عدد من اϷعاΎء بحيث لا يقل عن ثϠمث أمΎا صحيحΎً بعدهΎ بحاϭر الاجت

.  Δء الجمعيΎأعا 

لا ي΅ثر انسحΏΎ أا عمدد ممن اϷعامΎء خملال اجتممΎا الجمعيمΔ العمϭميمΔ فمي  -8

 Δلا تصمدر عمن الجمعيم ΔلمΎفمي همذه الحϭ ، ًΎاستمراره إذا انعقمد صمحيح Δصح

 يΔ العمϭميΔ .قراراΕ إذا قل عدد الحΎارين عن ثϠث أعاΎء الجمع

9-  ΔسممϠز رفممع الجΎل جممΎعمممϷل اϭفممي جممد Δالمدرجمم ΕΎعϭاممϭتسممتكمل الم ϡإذا لمم

 Δميمϭالعم Δالجمعيم Ύمذين تحمددهمϠن الΎالمكمϭ نΎى أن تعتبر مستمرة في الزمϠع

 ذاتΎϬ دϭن إدخΎل أا تغيير في جدϭل اϷعمΎل .

ن إلا فممي تتخممذ الجمعيممΔ العمϭميممΔ جميممع قراراتϬممΎ ب΄اϠبيممΔ أعاممΎئΎϬ الحΎاممري -10

. ΔصΎخ ΔبيϠأا ΏϠالتي تتط ΕلاΎالح 

لا يجممϭز تقممديϡ اقتراحممΕΎ لمنΎقشممΔ مϭاممϭا معممين سممبϭ ϕأن صممϭتΕ عϠيمم   -11
. Δميϭالعم Δالجمعي 

ΔمنــــــΎدة الثΎالمـــ 

: Δميϭالعم Δفي الجمعي ϡΎالنظ Δلجن 

تشممكل لجنممΔ نظممϡΎ ل شممراف عϠممى انعقممΎد الجمعيممΔ العمϭميممΔ بقممرار مممن عميممد  -1

 الطϠبΔ بΎلتشϭΎر مع الϬيئΔ ا داريΔ لϠجمعيΔ من بين طϠبΔ الجΎمعΔ .شئϭن 

 تختص لجنΔ النظϡΎ بΎلآتــــــــي : -2

 المحΎفظΔ عϠى النظϡΎ داخل الجمعيΔ العمϭميΔ . -أ

Ώ- . Δد الجمعيΎن انعقΎو إلى مكϭالخرϭ لϭالدخ ΕΎيϠعم ϡتنظي 

 الت΄كد من تϭفر النصΏΎ اللازϡ لانعقΎد الجمعيΔ . -جـ

 تنظيϡ المنΎقشΔ داخل الجمعيΔ . -د 

 حسΏΎ اϷصϭاΕ عند التصϭيΕ داخل الجمعيΔ العمϭميΔ . -هـ
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ΔسعـــــΎدة التـΎالمـــ 

: Δا داريـــ ΔيئــϬال 

الϬيئΔ ا داريΔ هي الجϬمΔ المختصمΔ بتنϔيمذ قمراراΕ الجمعيمΔ العمϭميمϭϭ Δامع  -1

 ن  تحقيϕ أهداف الجمعيΔ .البرامج ϭمتΎبعΔ أعمΎل الϠجΎن ϭالقيϡΎ بكل مΎ من ش΄

( عاϭاً ينتخمبϡϬ طϠبمΔ الϭحمدة . بمΎلاقتراا 13 - 9تتكϭن الϬيئΔ ا داريΔ من )  -2

 السرا .

 يحدد عدد أعاΎء الϬيئΔ ا داريϭ ΔفقΎً ل϶تــــــــي: -3

  Δء الجمعيمممΎز عمممدد أعامممϭΎيتجممم ϡ200إذا لممم  ΔيئمممϬن الϭتتكممم ΔلبمممΎطϭ ًΎلبمممΎط

 ( أعاΎء . 9ا داريΔ من ) 

 بممين  إذا Ύممم Δء الجمعيممΎن عممدد أعاممΎ201كمم  ϭ500  نϭتتكمم ΔلبممΎطϭ ًΎلبممΎط

 ( عاϭاً .11الϬيئΔ ا داريΔ من ) 

  بمين Ύم Δء الجمعيΎأعا Ώح عدد الطلاϭ3000إلمى  501إذا ترا   ، ΏلمΎط

 ( .1( عاϭاً )13تتكϭن الϬيئΔ ا داريΔ من ) 

  ممىϠع Δء الجمعيممΎأعامم Ώ3001إذا زاد عممدد الطمملا  ΔيئممϬن الϭتتكمم ، ًΎلبممΎط

 . (1)( عاϭاً 15ا داريΔ من ) 

تقممدϡ الترشمميحΕΎ لعاممϭيΔ الϬيئممΔ ا داريممΔ الجديممدة إلممى المشممرف الاجتمممΎعي  -4

 Δد الجمعيمΎريب انعقمΎقمل ممن تمϷمى اϠدراسي ع ϡϭقبل ي Δا داري ΔيئϬالϭ ΔيϠلكΎب

Ώلا تحسϭ ، Δميϭالعم . ΔمعيΎالجϭ Δمن ذلا العطل الرسمي 

 يشترط لترشيح الطΎلΏ لعاϭيΔ الϬيئΔ ا داريΔ مΎ يϠــــــي : -5

 ϭحدة دراسيΔ عϠى اϷقل . 24أن يكϭن قد اجتΎز عدد  -أ

Ώ-  عن ϡΎط التسع . 4ألا يقل معدل  العΎالنق ϡϠط من سΎنق 

 ألا يكϭن متϭقعΎً تخرج  في الϔصل الدراسي اϭϷل . -جـ

ع حجممΏ الثقممΔ عممن أعاممΎء الϬيئممΔ ا داريممΔ فممي الجمعيممΔ العمϭميممΔ مممن لا يمنمم -6
. ϡϬسϔدة ترشيح أنΎإع 

 

                                                           

(1)  ϡزارا رقϭ 44قرار  Δ1988لسن. 
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7-  ϡΎفمي العم ΎϬطΎلي عمن نشمΎالممϭ ا دارا Ύزيع تقريرهمϭبت Δا داري ΔيئϬال ϡϭتق

الجΎمعي السمΎبϭ ϕجمدϭل اϷعممΎل المقتمرح عϠمى اϷعامΎء قبمل أسمبϭا عϠمى 

Δميϭالعم Δا الجمعيΎعد اجتمϭقل من مϷا . 

يتϡ انتخΏΎ أعاΎء الϬيئΔ ا داريمΔ لϠعمϡΎ الدراسمي الجديمد فمي اليمϡϭ الدراسمي  -8

. Δميϭالعم Δد الجمعيΎلي لانعقΎالت 

إذا تسϭΎى عدد اϷصϭاΕ التي حصل عϠيΎϬ من سيحϭϠن بΎلϬيئΔ ا داريمΔ ممن  -9

 ΔليمممΎيير التΎفتتبممع المعممم ، Δا داريممم ΔيئمممϬال ΏصممΎزيمممع منϭعنمممد ت ϭط أΎالاحتيمم

 Ύر :للاختي

 يختΎر من اجتΎز أكثر عدد من الϭحداΕ الدراسيΔ . -أ

Ώ-    فمي ϡΎن معدلم  الدراسمي العمΎر ممن كمΎا فمي ) أ ( يختمϭΎالتسم ΔلمΎفي ح

 أخر فصل دراسي أفال من ايره .

 في حΎلΔ التسϭΎا في ) أ Ώ ( ϭ ) ( أعلاه تجرى القرعΔ فيمΎ بينϬمΎ . -جـ

10-  ΔيئممϬفممي ال Δيϭإلممى حممين إقممرار تتحممدد مممدة العامم ΎممϬبΎريب انتخΎمممن تمم Δا داريمم

. ΔبقΎالس ΎϬرتϭعن د ΔجمعيϠلي لΎالمϭ التقرير ا دارا 

تعقد الϬيئΔ ا داريΔ أϭل اجتمΎا لΎϬ خملال أسمبϭا ممن تمΎريب انتخΎبϬمΎ لتϭزيمع  -11

المنΎصممΏ عϠممى أعاممΎئϭ ΎϬيممرأا الاجتمممΎا اϭϷل المشممرف الاجتمممΎعي فممي 

. ΔيـــــϠالك 

 ϬيئΔ ا داريΔ من بين أعاΎئΎϬ بΎلاقتراا الســــرا :تنتخΏ ال -12

 رئيا الجمعيــــــــــــΔ  -أ 

Ώ- Δرئيا الجمعيـــ ΏئΎن 

 أميـــــــــن الســـــــــــر -جـ 

 أميـــــــــن الصنــــدϕϭ -د  

13-  ΏمϠمى طϠء عΎبنم ϭقل أϷى اϠر عϬمرة كل ش ΎϬة من رئيسϭبدع Δا داري ΔيئϬتجتمع ال

ΔبيϠأا . ΎϬئΎأعا 
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يشممترط لصممحΔ اجتمممΎا الϬيئممΔ ا داريممΔ حاممϭر أكثممر مممن نصممف أعاممΎئϭ ΎϬتصممدر  -14

 ΎممϬالتممي يشممترط في ΕلاΎذلمما فممي ايممر الحممϭ اممرينΎء الحΎعاممϷا ΔبيممϠب΄ا Εالقممرارا

 أاϠبيΔ خΎصϭ .Δإذا تسΕϭΎ اϷصϭاΕ رجح الجΎنΏ الذا في  الرئيا .

ين من تΎريب تقديϡ الاستقΎلΔ في قبمϭل يجΏ عϠى الϬيئΔ ا داريΔ أن تبΕ خلال أسبϭع -15

 ϭن العاΎإذا ك ΔلΎل الاستقϭز قبϭلا يجϭ . Δلϭمقب Εإلا اعتبرϭ ΎϬئΎأحد أعا ΔلΎاستق

. ϕلاً إلى التحقيΎمح 

يعتبر العاϭ مستقيلاً من الϬيئΔ ا داريΔ إذا تخϠف عن حامϭر جϠسمΎتΎϬ بمدϭن عمذر  -16

Δرقϔمت Εخما مرا ϭأ Δاليϭمت Εل ثلاث مراϭمقب . 

إذا خلا مكمΎن أحمد أعامΎء الϬيئمΔ ا داريمϷ Δا سمبΏ ممن اϷسمبΏΎ يخϔϠم  اϭϷل ممن  -17

 الاحتيΎط ثϡ الثΎني فقط .

يجΏ دعϭة عاϭ الاحتيΎط لحاϭر الاجتمΎا اϭϷل لϬϠيئΔ ا داريΔ بعد شغل المكمΎن  -18

 الخΎلي .

19- ϡعمد ΔلمΎفمي ح Δا داريم ΔيئمϬعمد الΎلشمغل مق ΔيمϠتكمي ΕΎبمΎء  تجرى انتخΎد أعامϭجمϭ

. ΏΎسبϷمن ا Ώا سبϷ ΕϠعد التي خΎن لشغل المقϭϔط يكΎاحتي 

20-  ΔبيϠتصدره ب΄ا Ώبقرار مسب ΎϬئΎأعا ΏصΎفي إجراء تغيير من ϕالح Δا داري ΔيئϬϠل

ثϠثي أعاΎئϭ . ΎϬيتϡ إخطΎر عمΎدة شمئϭن الطϠبمΔ كتΎبمΔ بقمرار التغييمر خملال أسمبϭا 

 من تΎريب اتخΎذه .

ئمΔ ا داريمΔ أن تعمد محΎامر لاجتمΎعΎتϬمϭ Ύيتمϭلى أممين السمر حϔظϬمΎ يجΏ عϠمى الϬي -21

. ΎϬيϠفي ا طلاا ع ϕالح ΔبϠن الطϭدة شئΎلعمϭ 
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 المـــΎدة العΎشــــرة

: Δا داري ΔيئϬء الΎأعا ΕΎصΎاختص 

1- : Δرئيــــا الجمعيــــــ 

يرأا اجتمΎعΕΎ الجمعيΔ العمϭميϭ ΔالϬيئΔ ا داريϭ Δيمثمل الجمعيمΔ فمي جميمع 

شممΎطΎتΎϬ أمممϡΎ الجϬممΕΎ الرسممميΔ بΎلجΎمعممϭ Δيϭقممع أذϭنممΕΎ الصممرف مممع أمممين ن

الصممندϕϭ ، كمممΎ يعتمممد محΎاممر الجϠسممΕΎ مممع أمممين السممر ، ϭيقممϡϭ بΎلممدعϭة 

لاجتمΎعΕΎ الϬيئΔ ا داريΔ بΎلتشϭΎر مع أمين السر ϭيجϭز لرئيا الجمعيمΔ أن 

 يϭϔض نΎئب  في بعض اختصΎصΎت  .

 نΎئـــΏ الرئيــــا : -2

 ن رئيا الجمعيΔ في جميع اختصΎصΎت  في حΎلΔ ايΎب  .ينΏϭ ع 

 أميـــن الســــــــر : -3

يعممد جممدϭل أعمممΎل الϬيئممΔ ا داريممΔ بΎلاشممتراا مممع رئمميا الجمعيممϭ Δيحممرر  

 Δالجمعيم Εمظ سمجلاϔيحϭ Δا داريم ΔيئمϬالϭ Δميمϭالعم Δالجمعي ΕΎسϠار جΎمح

 . Δرئيا الجمعي Δافقϭبم Εيحرر المراسلاϭ ΎϬتمΎخϭ 

4- : ϕϭأميـــن الصــند 

يعد أمين الصندϕϭ التقرير المΎلي لϠجمعيϭ Δيϭقع أذϭنΕΎ الصمرف ممع رئميا  

 الجمعيϭ ، Δيحϔظ بΎلسجل المΎلي مستنداΕ الصرف ϭا يراد .

 المـــΎدة الحΎديΔ عشـــــرة

:Δرائـــــد الجمعيــــــ 

ϬئΎأعام ΔبيϠب΄ا Δا داري ΔيئϬمع ال ϕΎϔلاتΎب ΔيϠر عميد الكΎيخت ΔجمعيمϠرائمداً ل Ύ

 Δافقϭى مϠل عϭمي الذا تتبع  بعد الحصϠالع ϡالتدريا في القس Δء هيئΎمن بين أعا

رئيا الϭحدة العϠميϭ Δيقϡϭ الرائد بتقديϡ النصمح ϭالمشمϭرة لضعامΎء ϭفقمΎً لضهمداف 

العΎمΔ لϠجمعيϭ Δل  أن يحار اجتمΎعΕΎ الϬيئمΔ ا داريمϭ ΔيثبمΕ رأيم  فمي المحΎامر 

 ع عϠى استمΎرة النشΎط ϭأذϭن الصرف .ϭيقϡϭ بΎلتϭقي
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 المـــΎدة الثΎنـيــــΔ عشرة

: ΔلجمعيΎط بΎن النشΎلج 

1-  ΔيئمϬال ϡرهΎتختم Δء الجمعيمΎمن عدد من أعام Δط في الجمعيΎن النشΎن لجϭتتك

. Δء كل لجنΎأن تحدد عدد أعا ΎϬالتي ل Δا داري 

نمΔ يكمϭن مسمئϭلاً أمΎمϬمΎ تختΎر الϬيئΔ ا داريΔ من بين أعاΎئΎϬ رئيسΎً لكمل لج -2

. ΔجنϠا الϠط تΎعن نش 

3-  ΔجنمϠتغييمر رئميا ال Δا داريم ΔيئمϬمن ال ΏϠأن تط ΔجنϠء الΎأعا ΔلبيΎز لغϭيج

 ϭذلا بطΏϠ مسبΏ يكϭن لϬϠيئΔ ا داريΔ القرار النΎϬئي في ش΄ن  .

 البـــــــــــــــــــــــΏΎ الخΎمــــــــــس

 لϠجمعيـــــــΔالنظـــϡΎ المΎلـــي 

 المـــΎدة الثΎلثـــــΔ عشـــرة

: Δالميزانيــــــــ 

1-  ΎمϬبΎبعمد انتخ ΎمϬا لΎل اجتممϭفمي أ Δا داريم ΔيئϬال Ύتعده Δميزاني ΔجمعيϠن لϭيك

 في بدايΔ العϡΎ الدراسي  . 

2- . Δا داري ΔيئϬال Δيϭترة عاϔب ΔجمعيϠل ΔليΎالم Δتتحدد السن 

يزانيتϬممΎ التقديريممΔ فممي بدايممΔ العممϡΎ الدراسممي إلممى عميممد ترفممع الϬيئممΔ ا داريممΔ م -3

. Δقعϭالمت Εا يراداϭ ΕΎفϭج  المصرϭى أϠأن تشتمل ع Ώيجϭ ΔبϠن الطϭشئ 

تعد الϬيئΔ ا داريΔ الحسΏΎ الختΎمي بمجمϭا إيراداتϭ ΎϬالتزامΎتΎϬ قبل أسمبϭا  -4

مسمتمرة عϠى اϷقل من اجتممΎا الجمعيمΔ العمϭميمϭ ΔلϬمΎ فمي حΎلمΔ النشمΎطΕΎ ال

التي تحددهΎ عمΎدة شئϭن الطϠبمΔ أن تقمدϡ مϠحقمΎً مΎليمΎً يغطمي همذا النشمΎط فقمط 

 بΎلاتϕΎϔ مع العمΎدة .

5- . ΔبϠن الطϭدة شئΎمن قبل عم ϕتدقيϠل Δالجمعي ΕΎبΎتخاع حس 
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 المـــΎدة الرابعـــــΔ عشـــــرة

: Δالجمعيــ ΕΎفــϭمصرϭ Εإيــرادا 

 Ϡـــــــي :تتكϭن إيراداΕ الجمعيΔ ممΎ ي -1

 مΎ تخصص  إدارة الجΎمعΔ لΎϬ من إعΎنΔ . ( أ 

Ώ ) . Δيϭء السنΎعاϷا ΕΎاشتراك 

 عميمممد شمممئϭن الطϠبمممΔ      مϭافقمممΔتبرعمممϭ ΕΎالϬبمممϭ ΕΎا عΎنمممΕΎ بشمممرط ال جـ (

. ΎϬلϭى قبϠع 

 الحϔلاϭ ΕالنشΎطΕΎ التي تقيمΎϬ الجمعيΔ . إيراد د  (

2- ΔئنممΎرف الكΎفممي أحممد المصمم Δال الجمعيممϭدا أمممϭتمم  ΔيئممϬره الΎتختمم Εيممϭفممي الك

 ا داريϭ ، Δيتϡ إخطΎر عمΎدة شئϭن الطϠبΔ بذلا .

( مΎئمΔ دينمΎر لϠصمرف  100يحتϔظ أمين الصندϕϭ بسΔϔϠ م΅قتΔ لا تزيد عمن )  -3

منΎϬ عϠى المستϠزمΕΎ الخΎصΔ بتسيير عمل الجمعيمϭ Δتكمϭن مصمرϭفΕΎ همذه 

سمممنداΕ صمممرف  ( عشمممرϭن دينمممΎراً بمϭجمممΏ 20المبمممΎلا ϭالتمممي لا تتجمممϭΎز ) 

 ϡسممتلاΎب ϡϭمممن يقمم ΎممϬيϠقممع عϭيϭ ΎϬقϭأمممين صممندϭ Δمعتمممدة مممن رئمميا الجمعيمم

 ( Ύا رصيدهϠب ΎمϠك ΔϔϠض السϭتعϭ اϠراً . 50المبΎخمسين دين ) 

( مΎئΔ دينΎر يتطΏϠ قراراً مسبقΎً لϠصمرف ممن  100كل مبϠا تزيد قيمت  عن )  -4

. Δا داري ΔيئϬال 

جتمممΎا عϠممى الϬيئممΔ ا داريممΔ لاعتمممΎد تعممرض مصممرϭفΕΎ السممΔϔϠ فممي كممل ا -5

 المنصرف .

6- . ΎϬتΎفϭمصرϭ Δالجمعي Εبين إيرادا ΔصΎز عمل مقϭلا يج 
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 البـــــــــــــــــــــــΏΎ الســـــــــــΎدس

Εالجــــــزاءاϭ التحقيـــــق Δلجنــــ 

 (1) المـــΎدة الخΎمسـΔ عشـــرة

الجمعيΔ أϭ أعاΎء الϬيئΔ ا داريΔ أيΔ مخΎلΔϔ في اϷحϭال التي يُنسΏ فيΎϬ إلى  -1

 Δبتشكيل لجن ΔبϠن الطϭدة شئΎعم ϡϭتق ΎϬل Ύفقϭ درةΎالص Εالقرارا ϭأ Δللائح

 لتقصي الحقΎئϕ لبيΎن ثبΕϭ هذه المخΎلΔϔ من عدم  .

 يشكل عميد شئϭن الطϠبΔ لجنΔ تقصي الحقΎئϕ مـــــن : -2

 هيئΔ التدريا .عميد شئϭن الطϠبΔ أϭ من ينيب  من أعاΎء  -

 عميد الكϠيΔ المعنيΔ أϭ من ينيب  من أعاΎء هيئΔ التدريا . -

- . ΔيϠيرشح  عميد الك ϕϭالحق ΔيϠتدريا من ك Δهيئ ϭعا 

3-  Δتـشُكل لجن ، ϕتحقي Δبتشكيل لجن ϕئΎتقصي الحق Δلجن Δصيϭت ΔلΎفي ح

 التحقيϕ من:

 لϬذا الغرض . عميد شئϭن الطϠبΔ أϭ من ينيب  من أعاΎء هيئΔ التدريا -

- . ΔيϠيرشح  عميد الك ϕϭالحق ΔيϠتدريا من ك Δهيئ ϭعا 

- . Δرائــد الجمعي 

ممثل عن ا تحΎد الϭطني لطϠبΔ الكϭيΕ فرا جΎمعΔ الكϭيΕ مΎ لϡ يϔال  -

ΔئيΎϬالن Δالسن ΔبϠخر من ط  ΏلΎر طΎاختي Δالجمعي ϭمن  أ ϭالمشك ΏلΎالط  

 المـــΎدة السΎدســــΔ عشـــرة

 ـــــزاءاΕ :الجـــ

يجϭز لعميد شئϭن الطϠبΔ بنΎءً عϠى تϭصيΔ لجنمΔ التحقيمϕ المشمكϭ ΔϠفقمΎً لϠممΎدة   -1

( إصممدار قممرار بتجميممد نشممΎط الجمعيممΔ لϔتممرة لا تزيممد عϠممى سممنΔ  2بنممد  15) 

: ΔليΎال التϭحϷفي ا Δدراسي 
                                                           

 (1 )   ϡزارا رقϭ (52)قرار  Δ2009لسن . 



Εيϭالك ΔمعΎبج ΔميϠالع ΕΎجمعيϠسي لΎسϷا ϡΎالنظ Δ[53]         لائح  Εيϭالك ΔمعΎني -جϔال Ώالمكت 

 

 475 

 إذا صدر عن الجمعيΔ مΎ يخل بقΎنϭن الجΎمعΔ أϭ لϭائحΎϬ . (  أ 

 )Ώ ΕϠإذا أخ . ΔميϠالع ΕΎجمعيϠسي لΎسϷا ϡΎالنظ Δبلائح Δالجمعي 

 إذا أخΕϠ الϬيئΔ ا داريΔ بقΎعدة من قϭاعد الآداΏ العΎمΔ . جـ(

إذا تبممين أن الϬيئممΔ ا داريممΔ تسممعى إلممى تعميممϕ الخمملاف بممين أعاممΎء    ( د 

. ΔبϠحدة الطϭ تاعف منϭ Δالجمعي 

ϬيئممΔ ا داريممΔ بنممΎءً عϠممى يجممϭز لعميممد شممئϭن الطϠبممΔ أن يصممدر قممراراً بحممل ال -2

 ( في اϷحϭال التΎليΔ :  2بند  15تϭصيΔ لجنΔ التحقيϕ المشكϭ ΔϠفقΎً لϠمΎدة ) 

 إذا تجϭΎزΕ الϬيئΔ ا داريΔ عن أهداف الجمعيΔ . (  أ 

 )Ώ .ΎϬل بϭائح المعمϭϠالϭ ΔمعΎن الجϭنΎبق Δا داري ΔيئϬال ΕϠإذا أخ 

الجمزاءاΕ التΎليمΔ بممΎ يتنΎسمΏ ممع جسمΎمΔ لϠجنΔ التحقيϕ أن تϭصي بتϭقيع أحد  -3

 المخΎلΔϔ في اϷحϭال اϷخرى :

 لϔـــــΕ النظـــــــــر . -أ

  Ώ- . ا نـــــــــــــــــــــذار 

 إيقΎف أحد أنشطΔ الجمعيΔ لمدة لا تزيد عن سنΔ دراسيϭ Δاحدة . -جـ   

 . سنΔ دراسيΔ كΎمϠ ΔϠىΎف  نشΎط الجمعيΔ لمدة لا تزيد عإيق -د   

 حل الϬيئΔ ا داريΔ . -هـ   

4-  ΔيئممϬء الΎمممن قبممل أعامم Δص هممذه اللائحممϭلنصمم ΔممϔلΎالمخ ΏΎارتكمم Εϭعنممد ثبمم

 Εأحمد الجمزاءا ΔمϔلΎالمخ ΔمΎممع جسم ΏسمΎيتن Ύمم ϡϬيϠقع عϭي ϡϬبعا ϭأ Δا داري

: ΔليــــــــــــــΎالت 

 لϔـــــΕ النظـــــــــر . -أ

  Ώ- . ا نـــــــــــــــــــــذار 

 ϭقف العاϭيΔ لمدة زمنيΔ محدϭدة لا تتعدى السنΔ الدراسيΔ . -جـ   

 الحرمΎن النΎϬئي من العاϭيΔ . -د   

( ،  ϭ4  3يجϭز لعميد شئϭن الطϠبمΔ تϭقيمع الجمزاءاΕ ) أ Ώ ϭ ( ممن البنمدين )  -5

 ϕء التحقيممΎϔبعممد اسممتي Εالجممزاءا Δقيممع بقيممϭعميممد بتϠل Δصمميϭالت ϕالتحقيمم ΔجنممϠلϭ

ϭفي ال ϡيصدر العميد قرار بذلا .اللازϭ Δاقع 
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 البـــــــــــــــــــــــΏΎ الســـــــــــΎبــع

ΔمـــــــــــــــΎع ϡΎأحــكــــــــــــــــــــ 

 المـــΎدة السΎبعـΔ عشـــــرة

 ا عامϭ فيϬمΎ أن يتصمرف فمي أمϭالϬمΎ د تجميد أϭ حمل الجمعيمΔ لا يجمϭز Ϸعن

ϭن الطϠبممΔ يحمدد فيمم  أسمΏϭϠ التصممرف فمي هممذه أϭ مسمتنداتΎϬ إلا بقممرار ممن عميممد شمئ

. ΎϬل إليϭ΅التي ت ΔϬالجϭ الϭمϷا 

 المـــΎدة الثΎمنـــΔ عشـــرة

فممي حΎلممΔ حممل الجمعيممΔ أϭ تجميممدهΎ يشممكل عميممد شممئϭن الطϠبممΔ لجنممΔ لحصممر 

. Δالجمعي Εداϭجϭم ϡاستلاϭ جردϭ 

 المـــΎدة التΎسعــΔ عشـــرة

 Δفي بداي Δا داري ΔيئϬال ϡممن تقد Δنسمخ ΔبمϠن الطϭالدراسي إلى عميد شئ ϡΎالع

 التقرير ا دارا ϭالمΎلي لϠجمعيΔ عن أعمΎلΎϬ لϠعϡΎ المنتϬي .

 المـــΎدة العشــــــــــرϭن

 ΔيئمممϬمممن ال ΎϬاسممتلامϭ Δالجمعيمم Εداϭجممϭبجممرد م ΔبممϠن الطϭدة شممئΎعممم ϡϭتقمم

 ئΔ ا داريΔ الجديدة .ا داريΔ القديمΔ قبل انعقΎد الجمعيΔ العمϭميϭ ΔتسϠيمΎϬ إلى الϬي


