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 نظاϡ الجوائز التقديريΔ لϠتدريس المتميز

 6/6/2010و  30/5و 23و 17كما وافقΕ عϠيه لجنΔ العمداء في 
------------------------------ 

 : مقدمΔال:  أولا 

 ΎϬدددفت   ΔمعدددΎددددل الجϬمدددي  لددد  تϠال  ددد  العϭ ليΎالعددد ϡددديϠتعϠل Δمؤسسددد

 ΔنيدددددϬالم Εالقددددددراϭ ΕراΎدددددϬيه المϭتكددددد ΎدددددϬتنميتϭ Ώ ير عندددددد ال دددددϭت دددددϭ

ΔيددددϠيϠ التϭ Δالة نيدددد ϡϬقدددددرات، ϭ  كددددةل   لدددد ΔمعددددΎدددددل الجϬت Δالمعر دددد ϡتقددددد

ϭ فدددظ قيمددد  ،   Ύلنقدددا ϭااءدددراح ϭال  ددد  اللددد ث ϭتϭا دددا تدددرا  المجتمددد 

الأسΎسددددديΔ لϠجΎمعدددددΔ  دددددي ت قيدددددث  دددددة   ΕΎ Ύنشدددددϭيعدددددد التددددددريس مددددده ال

 ϡالتدريسدددددي المتميدددددز يت قدددددث الت  يدددددا المتقدددددد  Ύالأغدددددراف ب   ع دددددر النشددددد

Ώ ددد Ϡه  لϭمددده ل لددد  يكدددϭ ، ϡϬال  ددد   ددديϭ Δالمعر دددϭ ϡϠالدددتع Ώح  دددΎةكددد  ϭ

 الأستΎة القدϭة ϭالمءΎا ال يΏ ل     ب

ϭلقدددد تϭلدددΕ الجΎمعدددΔ مϭيدددϭر التددددريس قددددرا مددده ا  تمدددΎ  ϡΎلتيدددΎر 

Δددددر ال شددددري Ύتكفدددد  العن  ΎϬϠت يددددϭ التدددددريس Δح  يئددددΎئل تعيددددΎظددددϭ لشددددظا

ه لددددد ا  رندددددΎم  ϭ تكدددددϭيه الكدددددϭادر الϭ نيدددددΔ المدر دددددΔ لϬدددددة  المϬدددددϡΎ مددددد

 ΔديدددددΎالم ΕΎندددددΎير اامك ϭتددددد ϭ ΔلميدددددΎالع ΕΎمعدددددΎلددددد  ترقددددد  الج   Ύاا تعددددد

الملتϠفدددΔ مددده قΎعدددϭ ΕΎملت دددراϭ Εمكت دددϭ ΕΎتسدددϬي Ε  نيدددΔ متعدددددة تعددديه 

العمϠيدددΔ التدريسددديϭ ، Δرغدددϡ ته التددددريس المتميدددز يعدددد مϭ  دددΔ لΎ دددΔ    تنددد  

 ϭمسدددت  ΎϬ Ύددد مددده الممكددده اكتسددد  Ώϭدددد الددددحϬلجΎ  مفيددددϭ اΎي ااعدددداد عددد 

ϭتكءيفϬددددددΎ مدددددده سددددددΎعΕΎ المتعمددددددث لϠمددددددΎدة ϭت ددددددϭير تسددددددΎليΏ ا سددددددتفΎدة 

ΕيددددراΎ الم  ΕΎعددددΎق  Ώ عددددا اللدددد ث مدددد  ال ددددΎالتفϭ Δالمكت يدددد ΕحاΎقددددϠالϭ
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الدراسددددϠ ϭ ΔقددددΕΎ النقددددΎب ϭمشددددΎري  الأ  ددددϭ  Ύالملت ددددراϭ Εغير ددددΎ مدددده 

 تدϭاΕ التدريس ϭالت  يا ب

ϭ ΔتنظمتϬدددددϭ Ύت كيددددددا  عϠددددد  ت ميدددددΔ التددددددريس ن دددددΕ لدددددϭائ  الجΎمعددددد

 يدددد  شددددر Ύ تسΎسدددديΎ لتعيدددديه تعيددددΎح  يئددددΔ    اعت ددددΎر الكفددددΎحةالملتϠفددددΔ عϠدددد

 ϭددد ϭ ϡ دϭتجديدددد عقدددϭ ϡϬتدددرقيتϭ دددي يُعدددد التددددريس  Ύدددةل  عن دددرا رئيسدددي 

التقددددϭيϡ السددددنϭ  لأدائϬددددϭ ، ϡيعددددد  ددددةا النظددددϡΎ اللددددΎ   تكددددريϡ المتميددددزيه 

 ΔمعدددΎالج ΕΎدددϬجϭلت Ύيجدددϭالتددددريس تت Δح  يئدددΎلتددددريس مددده تعيدددΎ  Δالراميددد

 لددد  ت قيدددث تغرايدددΎϬ    يدددا الϭسدددΎئا ϭالأسدددΎليϭ ، ΏلعϠددد  يشدددكا  دددΎ زا  

ΔمϬة  المϬ  حΎجمي  ل رتقϠب ل 

 : أهداف الجوائز:  ثانياا 

تϬددددل الجدددϭائز التقديريددددΔ لϠتددددريس المتميددددز  لددد  التع يددددر عددده تقدددددير 

الجΎمعددددΔ لمسددددتϭ  الأداح التدريسددددي لϠفددددΎئزيه ϭاعترا ϬددددΎ  فيددددϡϬϠ الجϠيددددا 

ϭ ةكددددΎح  ددددΏ الددددتعϭ ϡϠالمعر ددددϭ Δال  دددد   ϡϬتدددد  يϠكفددددΎحة ال Ϡ ددددϭ Δر دددد   ددددي 

 الأل قيددددددددددددϭϭ Δغددددددددددددرس القدددددددددددديϡ المϬنيددددددددددددϭ Δا جتمΎعيددددددددددددΔ العϠمددددددددددددي 

ϭ ، ΔليدددΎئزةالعΎر  ا  رمدددز تمءدددا الجدددϭدϭ Δالتدريسدددي ΔيدددϠلعمΎ  ΔمعدددΎالج ϡΎتمددد  

 المدرس  ي ت قيقΎϬ ب

 : ثالثاا: القواعد

1-  Δح  يئدددΎتعيددد Δددد Ύائز مددده  ددديه كϭدددة  الجدددϬر لΎا لتيدددϭ  الترشدددي ϡيدددت

 ΕΎظϠمركز ال  ΕΎظϠمدرسي الϭ ΕΎيϠلكΎ  التدريسΕيϭالك ΔمعΎب ج 

القسدددϠ  ϡ دددΕΎ الترشدددي  لϬدددة  الجدددϭائز مددده الأ دددراد ةاتϬدددϡ تϭ مددده تق دددا  -2

 بالعϠمي الة  ينتمϭه  لي  
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3-  ΔيدددϠتل ددد  لكدددا ك ΕΎظدددϠكدددةل  لمركدددز الϭيتϭه سدددنΎئزتدددΎددد  جϠه عΎ

 بالأكءر 

يُسددددم  لΎ Ϡ ددددϠيه عϠدددد  الجددددΎئزة  Ύلتقدددددϡ لϬددددΎ مددددرة تلددددر  كددددا تر دددد   -4

 سنϭاΕ ب

 المرش يه شرΎϬ ϭ ب  عفت جΏ الجϭائز السنϭيΔ  ةا لϡ يستϭل   -5

ته يقدددϡϭ عيدددϭ  يئدددΔ التددددريس  تددددريس العدددΏح التدريسدددي ا عتيدددΎد    -6

Ύمددد  الألدددة  عددديه ا عت ددد ، ΎدددϬل   Ύالتددد ΔيدددϠر مددده لفدددلالمعتمدددد مددده الك 

لقيدددΎمϡϬ  مϬدددϡΎ  داريدددϭ Δ قدددΎ  لϠقϭاعدددد  كϠيدددΎتϡϬ نϡϬ العدددΏح التدريسدددي عددد

 المقررة ب

الفددددΎئزيه  Ύلشددددكا الددددة  تددددرا  منΎسدددد Ύ  تكددددريϡ ت دددددد الجΎمعددددΔ  ددددرث  -7

  Ύئق ϭب 

 رابعاا : معايير الترشيح لϠجائزة 

1-   ΎمسددددددΎه تنظددددددر ل ϡالقسدددددد Δلجندددددد ϡΎددددددϬل ، مدددددده م Ε يددددددا الكمددددددي هϠ الت 

 ل ب 3 ند 
 مه التقييϡ الكϠي ل% 30ه ϭيعΎدا 

2-   ΎمسدددددΎه انظدددددر ل ϡالقسددددد Δلجنددددد ϡΎدددددϬهثل مددددده م ϡالقسددددد Δتقريدددددر لجنددددد 

 ل ب4 ند 
 % مه التقييϡ الكϠي ل20ه ϭيعΎدا 

 جندددددΔ الكϠيدددددΔ ه انظدددددر لΎمسدددددΎ  المϠدددددل التدريسدددددي ه   ل ، مددددده مϬدددددϡΎ ل -3

 بل5 ند 
 % مه التقييϡ الكϠي ل50ه ϭيعΎدا 
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مجمددددϭر الكميددددΕΎ ه Ε ( ث (   ل ي سددددΏ التقيدددديϡ الكϠددددي النϬددددΎئي مدددده 

 %  Ϡ80جدددددددددددΎئزة  ةا   دددددددددددا عϠددددددددددد  ϭيعت دددددددددددر المرشددددددددددد  مدددددددددددؤ    ل

 بتϭ تكءر

 ΔوبϠوالوثائق المط Εخامساا : البيانا 

  ΕΎندددΎال يϭ ΕΎمدددϭϠالمع ϡالتدددي ترشددد   تقددددي ΔدددϬالج ϭل  المرشددد  تϭيتددد

، ϭ نجددددΎز  المتميددددز  ددددي النشددددΎ  التدريسددددي  ت التددددي تϭءددددث درجددددΔ مشددددΎرك

  جΎمعΔ الكϭيϭ Εةل  كمΎ يϠي :

 استمΎرة الترشي  ب ه يعد Ύ المرش  نفس  ل ب -1

يϭيدددد   يدددد   هيزيددددد عϠدددد   ددددف تي تقريددددر شل ددددي يكت دددد  المرشدددد    -2

 ΔيدددϠلعمΎ  حΎا رتقددد Δكيفيدددϭ ،  الدددة  يت عددد ΏϭϠالأسدددϭ جددد   دددي التددددريسϬن

 التدريسيϭ Δت ϭير Ύ ب

  Ϡيا الكمي ه تعد Ύ لجنΔ القسϡ لباستمΎرة الت -3

نتدددΎئ  تقيددديϡ التددددريس  دددي المقدددرراΕ التدددي قدددϡΎ  تدريسدددϭ ΎϬال دددΎدرة  -ت 

 Εالتددددي قيمدددد Εةلدددد  لجميدددد  المقددددرراϭ سΎالقيددددϭ ϡعدددده مركددددز التقيددددي

 ، عϠددددددددددد  لددددددددددد ا السدددددددددددنتيه الدراسددددددددددديتيه السدددددددددددΎ قتيه  قددددددددددد  

يسددتءن  مدده شددر  ه ت  تقددا  دد    ددΎا مدده الأ ددϭاا عدده سددΕ نتددΎئ  

تسدددم    يعدددΔ الدراسدددΔ  يϬدددΎ   التدددي سدددΕ مرشددد ϭ الكϠيدددΕΎ النتدددΎئ  ال

عدددددΔ  جدددددراح  دددددةا العددددددد ، تϭ ارت دددددϡϬ Ύ  من دددددΏ  دار  دالدددددا جΎم

نتددددΎئ  ، ϭعϠدددد  المتقدددددϡ  ء ددددΕΎ  الكϭيددددΕ ، عϠدددد  ت  تقددددا عدددده تر دددد 

 است قΎق  لϬةا ا ستءنΎح ل ب

 Ώ-   سدددددد  ال دددددددϭمتϭ يسددددددم  سلϭ ة هΎالأسددددددت ϡسدددددد  تقيدددددديϭمت Ώي سدددددد

سددددم  ت ل ϭةلدددد  لمجمددددϭر اسددددت ΎنΕΎ نتددددΎئ  الأعϠدددد   ددددي الكϠيددددΔ ه ϭي
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مركدددز التقيددديϭ ϡالقيدددΎس المقدمدددΔ لكدددا المقدددرراΕ التدددي قيمدددΕ لددد ا 

 السنتيه السΎ قتيه ب 

 ت سΏ الكميΔ ه Ε ل كمΎ يϠي :  -ج 

= Ε  30 × 100 × س % 

 ت            

4-  :  Ϡيشتما عϭ ϡالقس Δتقرير لجن 

كتددددΏΎ عدددده نشددددΎ  المرشدددد  التدريسددددي ϭيϭيدددد   يددددϭر  الندددددϭاΕ  - ت

Ϡ ϭقدددΕΎ النقدددΎب ، ϭالتددددري ΕΎ العمϠيدددϭ ΔمجدددΎلس الأقسدددϭ ، ϡΎالϠجدددΎه 

 التي اشتر   يϭ ، ΎϬمد  التزام   ΎلسΎعΕΎ التدريسيϭ Δالمكت يΔ ب

 ل النΎϬئي % مه التقييϡ الكϠي5ه ϭيعΎدا 

Ώ -     منفدددردا  Ύتقييمددد ϡالقسددد ΔجندددϠ  Δح الء ءدددΎمددده الأعيددد ϭكدددا عيددد ϡتقيدددي

% لكددددا عيددددϭ ل ϭيدددددلا يددددمه  سددددΏΎ 5لϠمرشدددد          ه ϭيعددددΎدا 

% 15%ل ، ϭعϠيددددد  تكدددددϭه الكميدددددΔ ث = 20الكميدددددΔ   ث   ه ϭيعدددددΎدا 

 ) ϡالقس Δح لجنΎتعي ϡالمرش  ب5تقيي  Ύعه نش ΏΎكت % 

 مه التقييϡ الكϠي النΎϬئي ل % 5 × 3ه 

 مϠل التدريسي ه يعد  المرش  نفس  لال

 المϠل التدريسي عϠ  الآتي : يجΏ ته يشتما 

الم تدددددϭ  العϠمدددددي لجميددددد  المقدددددرراΕ التدددددي قدددددϡΎ  تدريسدددددΎϬ لددددد ا  -ت 

ϭمسددددتϭا ϭ ، Ύتعددددداد ال Ϡ ددددΔ  يϬددددΎ ،  السددددنتيه الدراسدددديتيه السددددΎ قتيه ،

 ΔϠةج مددده تسدددئΎنمدددϭ ، لكدددا مقدددرر ϡددديϠالتع ΕΎيدددي  ملرجدددϭت ϡيدددت Ύكمددد

 ا مت ΎنΕΎ ب

 % مه التقييϡ الكϠي النΎϬئي ل20ه ϭيعΎدا 
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 Ώ-  ئاΎسددددϭر  لΎمدددده ا تكدددد Δالتدريسددددي ΔيددددϠير العمϭت دددد  Δمرت  دددد ΕΎنددددΎي 

 بمقرراسΕΎ الميدانيΔ المرت  Ύ  Δلتدريس ϭ رائقΎϬ تϭ القيΎ  ϡΎلدر

 % مه التقييϡ الكϠي النΎϬئي ل10ه ϭيعΎدا 

عنددد    يدددΎه  ΎلمشدددΎركΔ  مدددؤتمراΕ تϭ ϭرب عمدددا ، تϠ  ϭقدددΕΎ نقدددΎب -ج  ت 

  ت ϭير العمϠيΔ التدريسيϭ ΔالمΎϬراΕ التدريسيΔ لϠمعϡϠ ب

 % مه التقييϡ الكϠي النΎϬئي ل10ه ϭيعΎدا 

  يدددددددΎه  ΎلكتدددددددΏ الدراسددددددديΔ التدددددددي تلفϬدددددددΎ ، تϭ اشدددددددتر   ت ليفϬدددددددΎ ،  -د 

 لمϭقددددددد  االكترϭندددددددي اللدددددددΎ   ددددددد  ، ϭالمرت  دددددددΔ  دددددددΎلمقرراΕ تϭ ا

 بمϭايي  التي يدرسΎϬ يمه المقرراΕا لكترϭنيΔ لϠ تϭ المϭاق  

 % مه التقييϡ الكϠي النΎϬئي ل10ه ϭيعΎدا 
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 :سادساا : لجان الجوائز التقديريΔ لϠتدريس المتميز 

1- : ϡالقس Δلجن 
 Δلجندددد ϡتُشددددكا  ددددي كددددا قسدددد Δلجندددد   ϡسددددΎ  ائز تُعددددرلϭالجدددد

 ϡϬح  يدددددنΎتعيددددد Δتتددددد لل مددددده ء ءدددددϭ   تددددددريس المتميدددددزϠل Δالتقديريددددد

رئددديس القسدددϡ ، مϬمتϬدددΎ كتΎ دددΔ تقريدددر القسدددϭ ϡمدددن  درجدددΔ المعيدددΎريه   

ϭ   Ε   ث   لكدددددا متقددددددϭ ، ϡالت كدددددد مددددده تدددددϭ ر ال يΎندددددϭ ΕΎالϭءدددددΎئث 

الم ϭϠ دددΔ  دددي المϠدددل التدريسدددي لϠمرشددد  ، ءدددϡ  رسدددΎا مϠدددل الترشدددي  

 لة   دϭر  ي يϠ   ل  رئيس لجنΔ الكϠيΔ ب ل  عميد الكϠيΔ ا

2- : ΔيϠالك Δلجن 
تُشدددكا عϠددد  مسدددتϭ  كدددا كϠيدددϭ Δمركدددز الϠظدددϭ ΕΎ قدددرار مددده 

عميددددد الكϠيددددΔ تϭ مدددددير المركددددز لجنددددΔ تُعددددرل  Ύسددددϡ   لجنددددΔ الجددددϭائز 

التقديريددددΔ لϠتدددددريس المتميددددز   ϭتتدددد لل مدددده ء ءددددΔ تعيددددΎح يكددددϭه 

 ΔددϠزمي ΔيددϠمدده ك ϡ جندد ،ت دددϠح الΎيشددتر   ددي تعيددϭ ا مددهϭنددϭته يك Δ

ϭمϬمدددΔ  دددة  الϠجندددΔ  دددي  ،ةϭ  الل دددرة ϭالكفدددΎحة التدريسددديϭ Δال يدددΎد 

القسددددϭ ، ϡ نجددددΎزاΕ المتقدددددميه مقΎرنددددΔ  معددددΎيير  لجنددددΔ   دددد  تقريددددر

المعيدددددددΎر ه   ل ϭالتقيددددددديϡ درجدددددددΔ الجدددددددΎئزة ه  ϭ  Ε  ث  ل ϭمدددددددن  

الكϠدددي النϬدددΎئي لكدددا متقددددϭ ، ϡر ددد  التϭ ددديΕΎ  شددد ه المرشددد يه  لددد  

ΔيϠس الكϠالترشي  ب مج ΕΎ  مسϭ ، ΕزاΎيا ا نجϠ ت  Δعϭمشف 

3- Δالجامع Δلجن : 
  ϭدددد  مسددددتϠتُشددددكا ع ΔمعددددΎقددددرار مدددده الج ϭΔمعددددΎمدددددير الج 

   ϡسدددددΎ  تُعدددددرل Δاللجنددددد ΔجندددددϠل ΎيدددددϠتددددددريس العϠل Δائز التقديريدددددϭجدددددϠ

المتميددددز   تكددددϭه مϬمتϬددددΎ النظددددر  ددددي ترشددددي ΕΎ الكϠيددددϭ ، ΕΎمركددددز 

تعددد   ، ϭر ددد  تϭ ددديΎتΎϬ  لددد  نΎئدددΏ الم دددددة الϠظدددϭ ، ΕΎ قدددΎ  لϠمعدددΎيير 
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مدددددير الجΎمعددددΔ لϠشددددئϭه العϠميددددΔ الددددة   دددددϭر  ير عϬددددΎ  لدددد  مدددددير 

 الجΎمعΔ ب

   يجϭز لأعيΎح ت  مه الϠجΎه تع   التقدϡ لϠجΎئزة ب

 
Εسابعاا : الإجراءا : 

1-  Ύيϭااعددد ه سدددن ϡالدراسدددي يدددت ϡΎالعددد Δعيه مددده  دايدددϭ دددي لددد ا تسددد ϭ

  ϭةلددددد  عددددده  ريدددددث دريس المتميدددددزالجدددددϭائز التقديريدددددΔ لϠتددددد  عددددده 

 ل دددΏΎ مددده مكتدددΏ نΎئدددΏ مددددير الجΎمعدددΔ لϠشدددئϭه العϠميدددΔ  لددد  عمدددداح

 ΕΎظϠمركز الϭ ΕΎيϠبالك 

يقدددϡϭ عميدددد الكϠيدددΔ  ت ϭيدددا ااعددد ه عددده الجدددϭائز التقديريدددΔ لϠتددددريس  -2

ه مددده تسدددϠم  ϡΎ العϠميدددΔ  دددي  تدددرة تق دددΎ Ύ تسددد ϭعيالمتميدددز  لددد  الأقسددد

ϭيقدددϡϭ  تشدددكيا لجندددΔ الكϠيدددϭ ، Δي ددد  الأقسدددϡΎ العϠميدددΔ عϠددد   للإعددد ه ،

 تشكيا لجنΔ القسϡ ب

   Ε    هتدددددددرس لجنددددددΔ القسددددددϡ مϠفددددددΕΎ المتقدددددددميه ϭتمددددددن  المعيددددددΎري -3

ϭ   ث   لكددددا متقدددددϭ ϡتر دددد  تقرير دددددϭ ΎمϠددددل المرشدددد   لدددد  العميدددددد 

 بل ا تس ϭعيه 

4- ϭ       رΎتمدددن  المعيدددϭ ، المتقددددميه ΕΎفدددϠم ΔيدددϠالك Δتددددرس لجنددد ϡالتقيدددي

 ϡءدددد ، ΎϬشدددد ن  Δ سددددΎالمن Εتتلددددة القددددراراϭ ، ϡئي لكددددا متقدددددΎددددϬددددي النϠالك

  تϭ ددديΎتΎϬ  لددد  عميدددد الكϠيدددΔ لϠعدددرف عϠددد  مجϠدددس الكϠيدددΔ  تلدددΎة  دددتر

 القراراΕ المنΎس Δ  ش نΎϬ ب

5-  ΔددددددϠمΎك ΔيددددددϠددددددس الكϠمج Ύ المرشدددددد يه التددددددي يعتمددددددد ΕΎفددددددϠترسددددددا م 

تدددΏ نΎئدددΏ ه شدددΎمΔϠ نسدددلΔ مددده قدددرار مϭا قدددΔ مجϠدددس الكϠيدددΔ ل  لددد  مك
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مددددير الجΎمعددددΔ لϠشددددئϭه العϠميددددϭ ، Δةلددد  ق ددددا نΎϬيددددΔ الف ددددا الدراسددددي 

 الأϭا ب

6-  ΕΎدددي ϭر ددد  التϭ ، ΎϬلدراسدددت ΎيدددϠالع ΔجندددϠددد  الϠع ΕΎفدددϠتُعدددرف  دددة  الم

 شددد نΎϬ  لددد  مددددير الجΎمعدددΔ عددده  ريدددث نΎئدددΏ مددددير الجΎمعدددΔ لϠشدددئϭه 

 لف ا الدراسي الءΎني باالعϠميΔ  ي منت ل 

 Ύلشدددكا الدددة  ϭائز التقديريدددΔ لϠتددددريس المتميددز يددتϡ تكدددريϡ الفدددΎئزيه  ددΎلج -7

  Ύئق ϭ  Ύ سΎمن ΔمعΎب ترا  الج 

 : الجوائز التقديريΔثامناا :

 ΔليدددددΎددددد ة م Ύمكϭ  رΎدرر تدددددةكϭ دة تقدددددديرΎϬددددد  شدددددϠئزة عΎتشدددددما الجددددد

 رمزيΔ ب
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