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مي جمعي الع سي ل  لائح النظ الأس
يـــــ  معـــــ الكـــ  بجــــ

ل  البــــ الأ
مقره   اس الجمعيــ 

---------------- 

لـــــي دة الأ  المـــ

ى ط مقد من عدد لا يقل عن  ء ع ب بن ن الط ز لعميد شئ ً  (50)يج لب ط

ن  يكم يم ،  ما الك ي اسم ت مي يط ع ء جمعي ع ي ، أن يرخص بإنش في كل ك

م فمي  بعم ل ا ت ء فمر ميم بإنشم ح لكل جمعي ع ي المعني ، مع السم مقره في الك

ج ) ذلا بحس الح ي  لك مي ب قس الع  ( .1ا

نيـــــ دة الث  المـــ

ريـــــــف: م تع لك ي :يقصد ب رد م ي لي أينم  بير الت التع   

:  -أ ي . الجمعيـــــــــــــ مي أ  الك لقس الع مي الطلابي ب  يقصد ب الجمعي الع

حــــــــــــدة: - ممممي المممذا يتبعممم  التخصمممص الرئيسمممي         ال ممم القسممم الع يقصمممد ب

مي . جد ب الجمعي الع ي التي ت  أ الك

دراسمم فممي  الدراسـي: الع -جـ ل ل تممرة الزمنيمم التممي تبممدأ مممن اليمم ا هممي ال

صمل  ب لبدايم ال ي في اليم السم تنت ل  صل الدراسي ا ال

لي . ع الت ل ل  الدراسي ا

ل: -د  عم ل ا جمعيممم  جد يئممم ا داريممم ل ع التمممي تحمممدده ال اممم همممي الم

مي . قش في الجمعي العم من  ل
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نــيالبــ   الث

ئل تحقيق س  أهداف الجمعي 

لثــــ دة الث  المـــ

هداف هداف الآتيـــــــ : : ا  تسعى الجمعي إلى تحقي ا

دين تخصمص  -1 التعمم فيم  فمي ميم م  الاستزادة من الع مي  تشجيع البحث الع

ميممم  را الع بعممم التطممم مت  ً تطبيقيممم  ً ممم نظريممم ممم المخت ع ر الجمعيممم ب

ل تخصص .  المستحدث في مج

بم بمم  -2 الط ء هيئم التمدريا  مي يشترا في أعام ءا ع ق رص ل ح ال إت

ط الجمعي . ف نش دف في مخت قش ال من ل ل  يتيح المج

دين تخصممص  -3 رة ا سمملامي فممي ميمم ر الحامم ممى د ممى التعممرف ع العمممل ع

ر . تنمي هذا الد ير  تط  الجمعي 

ط -4 ين ت م بم العم الط ء هيئم التمدريا  ن بمين أعام التعم ه  م اصر الت يد أ

مع . لج  ب

سب ل  -5 ل المن اع الح يداً ل ب الجمعي تم هم في تقصي مشكلا ط المس

 مع الج المعني .

ممم  -6 بممم ممممن التعبيمممر عمممن  رائ سممم المممذا يمكمممن الط ممممي المن يئممم الجممم الع ت

ركت  مش ره  ة .أفك ي بم يحق أهداف الجمعي المرج ع  ال

ء الجمعيممم  -7 امممي بمممين أعاممم الري عيممم  الاجتم فيممم  ط الثق تشمممجيع النشممم

فس الشري بين . ح المن  تزكي ر

جنبيم  -8 ا ا سلامي  مع العربي  لج مثيلات ب خ الصلا بين الجمعي 

ى  التعرف ع ي  ر المح لتج تعريف ب ر الآخرين .ل  تج

التع -9 ابط  ثي الر ت .ت ط تمين بنش الم ء الجمعي   رف بين أعا

ا سملامي ذا  -10 العربي  يتي  قش مشكلا المجتمع الك من الاهتم بدراس 

مي . ل تخصص الع ط الجمعي في مج  الص بنش
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دة الرابعــــ  المـــ

هداف : ئل تحقي ا  س

م  -1 مي .إق ءا الع ق ال مي  ارا الع المح مي  ا الع  الند

اف مع أهداف . -2 ل تخصص بم يت المجلا في مج  إصدار النشرا 

ث  -3 و الطلابممي مممن بحمم سممب ل نتمم افز المن تقممدير الحمم بق فنيمم  ممم مسمم إق

را . م لا   مق

رجيمم التممي -4 ميمم الخ هم بترتيمم الممرحلا الع مم  المسمم ي يشممرف ع مم  ينظم

مي .  القس الع

ئ  -5 عام را الميدانيم  تنظي الزيم ي  مي الداخ ترتي الرحلا الع يئ  ت

ط الجمعي . الشرك ذا العلاق بنش يئ  ال سس   في الم

ل الجمعي . -6 المبرزين في مج ائل الخريجين  ائز تشجيعي   تخصيص ج

ئل ا -7 سمم ا التقنيمم الحديثمم اسممتخدا ال د ايرهمم مممن ا البصممري  لسمممعي 

ء الجمعي . عا مي   ل س في رفع القدرا الع

الكتم التخصصمي الحديثم  -8 ري  المد مي  ى المجلا الع ب ع تعريف الط

دة من .  للاست
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لـــــــــــــث  البــــــــــ الث
يـــــــ  العضـــــــــــــــــــــ

مسـ دة الخ  المـــ

ء الجمعي :  أعا

ن  -1 م الجمعيم المذين يرابم يم التمي تتبع ب القسم أ الك ء الجمعي ه ط أعا

م  ل م تخصصم الدراسمي ممع تخصمص الجمعيم ،  يت م  في الانام إلي

الانتخ .  حده ح الترشيح 

ن في  -2 رك يش سي  س لنظ ا ء الجمعي ب تز أعا ت المخت .ي ط  نش

دســــ دة الس  المـــ
ط : إسق ق  ي  ء العا  انت

لا الآتيــــــ  : -1 ي من الجمعي في إحدى الح ي العا  تنت

ميم أخمرى نتيجم تغييمر رسممي لتخصصم   أ( حمدة ع ل العا إلى  انتق

 الدراسي .

مع . ( ئي من الج  التخرو أ الانسح الن

مع . جـ( ئي من الج صل الن  ال

لا الآتيــــــ  : -2 ل في الح ي الط قف عا  ت

كثر من فصل دراسي  . أ( ب   ى ط ء ع ل عن الدراس بن  قف قيد الط

ديبي أ دراسي . ( ب ت ل نتيج لعق  قف قيد الط

ي  : -3 ط العا  إسق

لتزا أ( لممم عنمممد إخلالممم  بممم ي الط ط عاممم ز إسمممق راممم  النظممم  يجممم ي

جمعيم  مي ل ط بقرار من الجمعي العم ن ا سق يك جمعي  سي ل س ا

جمعي . يئ ا داري ل صي مسبب من ال ى ت ءً ع  بن
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م أ النظ العم  ( اعد الآدا الع عدة من ق ل إخلال العا بق في ح

بم ا ن الط يئ ا داري رفع تقرير مسمب إلمى عميمد شمئ ز ل لمذا يج

يصمدر  ي ،  ط العام صمي بإسمق م أن ت ى لجنم تحقيم ل يعرا  ع

 العميد قراراً بذلا .

  الرابــعالبـ
جمعيـ ي ل  التنظيـ الداخ

بعـ دة الس  الم

مي :  الجمعي العم

ممى  -1 هممي أع لجمعيمم  ين ب بمم المسممج ميمم مممن جميممع الط لف الجمعيمم العم تتمم

ط في .  س

ً ممن بدايم تنعقد الجمعي ا -2 مم يئ ا داري خلال ثلاثمين ي ة من ال مي بدع لعم

ح . ا بطر ا علان المت يئ ا داري للاجتم تدع ال  الع الدراسي 

د الجمعيمم  -3 عممد انعقم بم بم ن الط دة شمئ يئمم ا داريم إبملاة عممم مى ال يجم ع

ر تحديده . مي ف  العم

ا -4 عممد اجتممم ة عممن م ميمم فممي مممدة لا تقممل عممن  يمت إعمملان الممدع الجمعيم العم

ا . عد الاجتم بيع من م ى ثلاث أس لا تزيد ع ا   أسب

لا الآتي : -5 دا في الح ا اير ع مي إلى اجتم ة الجمعي العم ز دع  يج

ء   -أ عامم بيمم ا ا جمعيمم تتخممذه ب يئمم ا داريمم ل ممى قممرار مممن ال ءً ع بنمم

ن من .  الذين تتك

ى  - ء ع ء الجمعيم بن ث أعا يئ ا داري من ث ط مسب مقد إلى ال

ة الجمعيمم  لمم دعمم يئمم ا داريمم فممي هممذه الح ممى ال يجمم ع ميمم  العم

إذا لمم  مم .  ريب تقممدي الط عين مممن تمم ا خمملال أسممب ميمم للاجتممم العم

ً لم فق مي  ة الجمعي العم يئ ا داري من دع لم   تتمكن ال سب ، ت

دة شئ ة .عم جي  الدع ب ت  ن الط
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ر  -6 مم مي في اير ا دا أن تنظر الجمعي العم ا اير الع ز في الاجتم لا يج

 التي دعي من أج .

ئ  -7 ر أكثمر ممن نصمف أعام ميم حام ا الجمعيم العم يشترط لصمح اجتمم

يعتبمر  احدة  ع  جل لمدة س ا ي فر العدد المط لصح الاجتم إذا ل يت

ر الاجت ً بعده بحا ا صحيح مث أم ء بحيث لا يقل عن ث عا ا عدد من ا

ء الجمعي  .  أعا

ميم فمي  -8 ا الجمعيم العم ء خملال اجتمم عام ثر انسح أا عمدد ممن ا لا ي

لم لا تصمدر عمن الجمعيم  فمي همذه الح  ، ً صح استمراره إذا انعقمد صمحيح

ء الجمع ث أعا ارين عن ث مي .قرارا إذا قل عدد الح  ي العم

سمم  -9 ز رفممع الج ل جمم عممم ل ا ع المدرجمم فممي جممد امم إذا لمم تسممتكمل الم

ميم  مذين تحمددهم الجمعيم العم ن ال المكم ن  ى أن تعتبر مستمرة في الزم ع

ل . عم ل ا ل أا تغيير في جد ن إدخ  ذات د

اممري -10 ئ الح بيمم أعامم ا مم ب ميمم جميممع قرارات ن إلا فممي تتخممذ الجمعيمم العم

ص . بي خ لا التي تتط أا  الح

يمم   -11 ت ع أن صمم ا معممين سممب  امم قشمم م ز تقممدي اقتراحمم لمن لا يجمم
مي .  الجمعي العم

منــــــ دة الث  المـــ

مي :  لجن النظ في الجمعي العم

ميمم بقممرار مممن عميممد  -1 د الجمعيمم العم ممى انعقمم تشممكل لجنمم نظمم ل شممراف ع

ن  مع .شئ ب الج جمعي من بين ط يئ ا داري ل ر مع ال لتش ب ب  الط

لآتــــــــي : -2  تختص لجن النظ ب

مي . -أ ى النظ داخل الجمعي العم فظ ع  المح

د الجمعي . - ن انعق و إلى مك الخر ل  ي الدخ  تنظي عم

د الجمعي . -جـ فر النص اللاز لانعق كد من ت  الت

قش داخل الجمعي . -د   تنظي المن

مي . -هـ ي داخل الجمعي العم ا عند التص ص  حس ا
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سعـــــ دة التـ  المـــ

يئــ ا داريـــ :  ال

امع  -1 ميم  يمذ قمرارا الجمعيم العم م المختصم بتن يئ ا داري هي الج ال

القي بكل م من ش ن  ج ل ال بع أعم مت  ن  تحقي أهداف الجمعي .البرامج 

يئ ا داري من )  -2 ن ال لاقتراا 13 - 9تتك حمدة . بم بم ال اً ينتخمب ط ( عا

 السرا .

تــــــــي: -3 ً ل فق يئ ا داري  ء ال  يحدد عدد أعا

  ء الجمعيممم ز عمممدد أعاممم يئممم  200إذا لممم يتجممم ن ال لبممم تتكممم ط  ً لبممم ط

ء . 9ا داري من )   ( أعا

 ء الجمعيمم ممم بممين  إذا ن عممدد أعامم ن  500  201كمم لبمم تتكمم ط  ً لبمم ط

يئ ا داري من )  اً .11ال  ( عا

  ء الجمعي م بمين ح عدد الطلا أعا لم ،   3000إلمى  501إذا ترا ط

يئ ا داري من )  ن ال اً )13تتك  ( .1( عا

  ممى ء الجمعيمم ع يئمم  3001إذا زاد عممدد الطمملا أعامم ن ال ً ، تتكمم لبمم ط

اً 15ا داري من )   . (1)( عا

عي  -4 يئمم ا داريمم الجديممدة إلممى المشممرف الاجتممم ي ال تقممد الترشمميح لعامم

د الجمعيم  ريب انعقم قمل ممن تم مى ا يئ ا داري قبل ي دراسي ع ال ي  لك ب

لا تحس مي ،  معي . العم الج  من ذلا العطل الرسمي 

ــــــي : -5 يئ ا داري م ي ي ال ل لعا  يشترط لترشيح الط

ز عدد  -أ ن قد اجت قل . 24أن يك ى ا  حدة دراسي ع

ط التسع . 4ألا يقل معدل  الع عن  - ط من س النق  نق

ل . -جـ صل الدراسي ا ً تخرج  في ال قع ن مت  ألا يك

ميمم مممن لا يمنمم -6 يئمم ا داريمم فممي الجمعيمم العم ء ال ع حجمم الثقمم عممن أعامم
س . دة ترشيح أن  إع

 

                                                           

زارا رق  (1)  .1988لسن  44قرار 
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ط فمي العم  -7 لي عمن نشم المم زيع تقريرهم ا دارا  يئ ا داري بت تق ال

مى  ا ع ء قبمل أسمب عام مى ا ل المقتمرح ع عمم ل ا جمد ب  معي السم الج

مي ا الجمعي العم عد اجتم قل من م  . ا

عم الدراسمي الجديمد فمي اليم الدراسمي  -8 يئ ا داريم ل ء ال يت انتخ أعا

مي . د الجمعي العم لي لانعق  الت

يئ ا داريم ممن  -9 ل ن ب ي من سيح ا التي حصل ع ص ى عدد ا إذا تس

ليممم  يير الت يئممم ا داريممم ، فتتبممع المعممم صمم ال زيمممع من ط أ عنمممد ت الاحتيمم

 ر :للاختي

حدا الدراسي . -أ ز أكثر عدد من ال ر من اجت  يخت

ن معدلم  الدراسمي العم فمي    - ر ممن كم ا فمي ) أ ( يختم لم التسم في ح

 أخر فصل دراسي أفال من ايره .

م . -جـ ا في ) أ (  )  ( أعلاه تجرى القرع فيم بين ل التس  في ح

يئمم  -10 ي فممي ال مم إلممى حممين إقممرار تتحممدد مممدة العامم ب ريب انتخ ا داريمم مممن تمم

بق . رت الس جمعي عن د لي ل الم  التقرير ا دارا 

زيمع  -11 م لت ب ريب انتخ ا ممن تم ا ل خملال أسمب ل اجتم يئ ا داري أ تعقد ال

عي فممي  ل المشممرف الاجتممم ا ا يممرأا الاجتممم ئ  ممى أعامم صمم ع المن

يـــــ .  الك

لاقتراا الســــرا :تنتخ ال -12 ئ ب  يئ ا داري من بين أعا

 رئيا الجمعيــــــــــــ  -أ 

ئ رئيا الجمعيـــ -  ن

 أميـــــــــن الســـــــــــر -جـ 

 أميـــــــــن الصنــــد -د  

م  -13 مى ط ء ع قل أ بنم ى ا ر ع ة من رئيس مرة كل ش يئ ا داري بدع تجتمع ال

بي ئ . أا  أعا
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تصممدر  -14 ئ  ر أكثممر مممن نصممف أعامم يئمم ا داريمم حامم ا ال يشممترط لصممح اجتممم

مم  لا التممي يشممترط في ذلمما فممي ايممر الحمم اممرين  ء الح عامم بيمم ا ا القممرارا ب

ن الذا في  الرئيا . ا رجح الج ص إذا تس ا  . ص بي خ  أا

ع -15 يئ ا داري أن تب خلال أسب ى ال ل يج ع ل في قبم ريب تقدي الاستق ين من ت

ن العا  ل إذا ك ل الاستق ز قب لا يج ل .  إلا اعتبر مقب ئ  ل أحد أعا استق

لاً إلى التحقي .  مح

ن عمذر  -16 ت بمد سم ر ج ف عن حام يئ ا داري إذا تخ يعتبر العا مستقيلاً من ال

رق الي أ خما مرا مت ل ثلاث مرا مت  . مقب

ل ممن  -17 م  ا سمب يخ ا سمب ممن ا يئم ا داريم  ء ال ن أحمد أعام إذا خلا مكم

ني فقط . ط ث الث  الاحتي

ن  -18 يئ ا داري بعد شغل المكم ل ل ا ا ر الاجتم ط لحا ة عا الاحتي يج دع

لي .  الخ

لم عمد -19 يئم ا داريم فمي ح عمد ال يم لشمغل مق بم تكمي ء  تجرى انتخ د أعام جم

سب . ا سب من ا عد التي خ  ن لشغل المق ط يك  احتي

بي  -20 ا ئ بقرار مسب تصدره ب ص أعا يئ ا داري الح في إجراء تغيير من ل

ا  بم بقمرار التغييمر خملال أسمب بم كت ن الط دة شمئ ر عم يت إخط ئ .  ثي أعا ث

ذه . ريب اتخ  من ت

ي -21 مى ال م يج ع ظ لى أممين السمر ح يتم م  ت ع امر لاجتم ئم ا داريم أن تعمد مح

ي . ب الح في ا طلاا ع ن الط دة شئ  لعم
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شــــرة دة الع  المـــ

يئ ا داري : ء ال ص أعا  اختص

 رئيــــا الجمعيــــــ : -1

يمثمل الجمعيم فمي جميمع  يئ ا داري  ال مي  ع الجمعي العم يرأا اجتم

نمم الصممرف مممع أمممين ن قممع أذ ي معمم  لج مم الرسمممي ب ت أممم الج ط شمم

ة  لممدع يقمم ب سمم مممع أمممين السممر ،  اممر الج الصممند ، كممم يعتمممد مح

ز لرئيا الجمعيم أن  يج ر مع أمين السر  لتش يئ ا داري ب ع ال لاجتم

ت  . ص ئب  في بعض اختص ض ن  ي

ئـــ الرئيــــا : -2  ن

ب  .ين ع  ل اي ت  في ح ص  ن رئيا الجمعي في جميع اختص

 أميـــن الســــــــر : -3

يحممرر   لاشممتراا مممع رئمميا الجمعيمم  يئمم ا داريمم ب ل ال ل أعممم يعممد جممد

مظ سمجلا الجمعيم  يح يئم ا داريم  ال ميم  س الجمعي العم ار ج مح

افق رئيا الجمعي .  يحرر المراسلا بم تم   خ

 أميـــن الصــند : -4

ن الصمرف ممع رئميا   قع أذ ي جمعي  لي ل يعد أمين الصند التقرير الم

ا يراد . لي مستندا الصرف  لسجل الم ظ ب يح  الجمعي ، 

دي عشـــــرة دة الح  المـــ

:  رائـــــد الجمعيــــــ

ئ بي أعام ا يئ ا داري ب لات مع ال ي ب ر عميد الك جمعيم يخت  رائمداً ل

افق  ى م ل ع مي الذا تتبع  بعد الحص ء هيئ التدريا في القس الع من بين أعا

ً لضهمداف  فقم ء  رة لضعام المشم يق الرائد بتقدي النصمح  مي  حدة الع رئيا ال

امر  يثبم رأيم  فمي المح يئم ا داريم  ع ال ل  أن يحار اجتم جمعي  م ل الع

قي لت ن الصرف .يق ب أذ ط  رة النش ى استم  ع ع
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نـيــــ عشرة دة الث  المـــ

لجمعي : ط ب ن النش  لج

يئم  -1 ره ال ء الجمعيم تختم ط في الجمعي من عدد من أعام ن النش ن لج تتك

ء كل لجن .  ا داري التي ل أن تحدد عدد أعا

ً لكمل لج -2 ئ رئيس يئ ا داري من بين أعا ر ال م تخت م لاً أم ن مسمئ نم يكم

جن . ا ال ط ت  عن نش

جنم  -3 يئم ا داريم تغييمر رئميا ال جن أن تط من ال ء ال لبي أعا ز لغ يج

ن  . ئي في ش يئ ا داري القرار الن ن ل  ذلا بط مسب يك

مــــــــــس  البـــــــــــــــــــــــ الخ

لـــي  جمعيـــــــالنظـــ الم  ل

لثـــــ عشـــرة دة الث  المـــ

 الميزانيــــــــ :

م  -1 ب م بعمد انتخ ا ل ل اجتمم يئ ا داريم فمي أ جمعي ميزاني تعده ال ن ل يك

 في بداي الع الدراسي  . 

يئ ا داري . -2 ي ال ترة عا جمعي ب لي ل  تتحدد السن الم

يئمم ا داريمم م -3 مم التقديريمم فممي بدايمم العمم الدراسممي إلممى عميممد ترفممع ال يزانيت

قع . ا يرادا المت ف  ج  المصر ى أ يج أن تشتمل ع ب  ن الط  شئ

ا  -4 ت قبل أسمب التزام ا إيرادات  مي بمجم يئ ا داري الحس الخت تعد ال

ط ال لم النشم م فمي ح ل ميم  ا الجمعيم العم قل من اجتمم ى ا مسمتمرة ع

ط فقمط  ً يغطمي همذا النشم ليم ً م حقم بم أن تقمد م ن الط دة شئ التي تحدده عم

دة . لات مع العم  ب

ب . -5 ن الط دة شئ تدقي من قبل عم ب الجمعي ل  تخاع حس
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دة الرابعـــــ عشـــــرة  المـــ

فــ الجمعيــ : مصر  إيــرادا 

ن إيرادا الجمعي مم ي -1  ـــــــي :تتك

ن . ( أ  مع ل من إع  م تخصص  إدارة الج

ي . (  ء السن عا  اشتراك ا

نممم بشمممرط ال جـ ( ا ع بممم  ال افقمممتبرعممم  بممم      م ن الط  عميمممد شمممئ

ل . ى قب  ع

ط التي تقيم الجمعي . إيراد د  ( النش لا   الح

ئنمم -2 رف الك ال الجمعيمم فممي أحممد المصمم دا أممم يئمم  تمم ره ال يمم تختمم فممي الك

ب بذلا . ن الط دة شئ ر عم يت إخط  ا داري ، 

قت لا تزيد عمن )  -3 ظ أمين الصند بس م صمرف  100يحت ر ل ئم دينم ( م

ف همذه  ن مصمر تكم ص بتسيير عمل الجمعيم  زم الخ ى المست من ع

ز )  التمممي لا تتجممم لا  جممم 20المبممم راً بم ن دينممم سمممندا صمممرف  ( عشمممر

سممتلا  مم مممن يقمم ب ي قممع ع ي ق  أمممين صممند معتمممدة مممن رئمميا الجمعيمم 

ا رصيده )  م ب ض الس ك تع ا  راً . 50المب  ( خمسين دين

ا تزيد قيمت  عن )  -4 صمرف ممن  100كل مب ً ل ر يتط قراراً مسبق ئ دين ( م

يئ ا داري .  ال

ف السمم فممي كممل ا -5 د تعممرض مصممر يئمم ا داريمم لاعتممم ممى ال ا ع جتممم

 المنصرف .

ت . -6 ف مصر ص بين إيرادا الجمعي  ز عمل مق  لا يج

 



ي مع الك مي بج جمعي الع سي ل س ي  [53]         لائح النظ ا مع الك ني -ج  المكت ال

 

 474 

دس  البـــــــــــــــــــــــ الســـــــــــ

الجــــــزاءا  لجنــــ التحقيـــــق 

مسـ عشـــرة دة الخ  (1) المـــ

ال التي يُنس في إلى  -1 ح ل في ا يئ ا داري أي مخ ء ال الجمعي أ أعا

ب بتشكيل لجن  ن الط دة شئ فق ل تق عم درة  للائح أ القرارا الص

ل من عدم  . ن ثب هذه المخ ئ لبي  لتقصي الحق

ئ مـــــن : -2 ب لجن تقصي الحق ن الط  يشكل عميد شئ

ء  - ب أ من ينيب  من أعا ن الط  هيئ التدريا .عميد شئ

ء هيئ التدريا . - ي المعني أ من ينيب  من أعا  عميد الك

ي . - ي الحق يرشح  عميد الك  عا هيئ تدريا من ك

ئ بتشكيل لجن تحقي ، تـشُكل لجن  -3 صي لجن تقصي الحق ل ت في ح

 التحقي من:

ء هيئ التدريا - ب أ من ينيب  من أعا ن الط ذا الغرض . عميد شئ  ل

ي . - ي الحق يرشح  عميد الك  عا هيئ تدريا من ك

 رائــد الجمعي . -

ال  - ي م ل ي مع الك ي فرا ج ب الك طني لط د ال ممثل عن ا تح

ئي ب السن الن ل  خر من ط ر ط ل المشك من  أ الجمعي اختي   الط

دســــ عشـــرة دة الس  المـــ

 ـــــزاءا :الجـــ

دة   -1 مم ً ل فقم صي لجنم التحقيم المشمك  ى ت ءً ع ب بن ن الط ز لعميد شئ يج

ممى سممن  2بنممد  15)  تممرة لا تزيممد ع ط الجمعيمم ل ( إصممدار قممرار بتجميممد نشمم

لي : ال الت ح  دراسي في ا
                                                           

زارا رق   ( 1)   . 2009لسن  (52)قرار 
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ائح . (  أ  مع أ ل ن الج ن  إذا صدر عن الجمعي م يخل بق

مي . إذا أخ (  جمعي الع سي ل س  الجمعي بلائح النظ ا

م . جـ( اعد الآدا الع عدة من ق يئ ا داري بق  إذا أخ ال

ء    ( د  يئمم ا داريمم تسممعى إلممى تعميمم الخمملاف بممين أعامم إذا تبممين أن ال

ب . حدة الط تاعف من   الجمعي 

بمم أن يصممدر قممراراً بحممل ال -2 ن الط ز لعميممد شممئ ممى يجمم ءً ع يئمم ا داريمم بنمم

دة )  م ً ل فق صي لجن التحقي المشك  لي :  2بند  15ت ال الت ح  ( في ا

يئ ا داري عن أهداف الجمعي . (  أ  ز ال  إذا تج

 ) . ل ب ائح المعم ال مع  ن الج ن يئ ا داري بق  إذا أخ ال

قيع أحد  -3 صي بت جن التحقي أن ت م ل سم ممع جسم ليم بمم يتن الجمزاءا الت

خرى : ال ا ح ل في ا  المخ

ـــــ النظـــــــــر . -أ  ل

 ا نـــــــــــــــــــــذار . -  

احدة . -جـ    ف أحد أنشط الجمعي لمدة لا تزيد عن سن دراسي   إيق

ط الجمعي لمدة لا تزيد عإيق -د    م ىف  نش  . سن دراسي ك

يئ ا داري . -هـ     حل ال

يئمم  -4 ء ال ص هممذه اللائحمم مممن قبممل أعامم مم لنصمم ل عنممد ثبمم ارتكمم المخ

م أحمد الجمزاءا  ل م المخ سم ممع جسم ي مم يتن قع ع ا داري أ بعا ي

ليــــــــــــــ :  الت

ـــــ النظـــــــــر . -أ  ل

 ا نـــــــــــــــــــــذار . -  

دة لا تتعدى السن الدراسي . -جـ    ي لمدة زمني محد  قف العا

ي . -د    ئي من العا ن الن  الحرم

قيمع الجمزاءا ) أ   ( ممن البنمدين )  -5 بم ت ن الط ز لعميد شئ ( ،  4  3يج

ء التحقيمم  قيممع بقيمم الجممزاءا بعممد اسممتي عميممد بت صممي ل جنمم التحقيمم الت ل

يصدر العميد قرار بذلا .اللاز في ال  اقع 
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بــع  البـــــــــــــــــــــــ الســـــــــــ

مـــــــــــــــ  أحــكــــــــــــــــــــ ع

بعـ عشـــــرة دة الس  المـــ

ز عن م د تجميد أ حمل الجمعيم لا يجم ال م أن يتصمرف فمي أم  ا عام في

بمم يحمدد فيمم  أسم التصممرف فمي هممذه أ مسمتندات إلا بقممرار ممن عميممد شمئ ن الط

ل إلي . الج التي ت ال  م  ا

منـــ عشـــرة دة الث  المـــ

بمم لجنمم لحصممر  ن الط لمم حممل الجمعيمم أ تجميممده يشممكل عميممد شممئ فممي ح

دا الجمعي . ج استلا م  جرد 

سعــ عشـــرة دة الت  المـــ

يئ ا داري في بداي  بم نسمخ ممن تقد ال ن الط الع الدراسي إلى عميد شئ

ي . ع المنت ل ل جمعي عن أعم لي ل الم  التقرير ا دارا 

ن دة العشــــــــــر  المـــ

يئممم  اسممتلام مممن ال دا الجمعيمم  جمم بمم بجممرد م ن الط دة شممئ تقمم عممم

ي يم إلى ال تس مي  د الجمعي العم  ئ ا داري الجديدة .ا داري القديم قبل انعق


