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ΔسيΎالأس Δاللائح ϕΎلجريدة آف 

--------------- 

 Δ الجريــدةــϭ΃لاً : رسΎل

جريدة ) آفϕΎ ( هي جريدة جΎمعيΔ ذاΕ طبيعΔ ثΎϘفيϭ ΔاجتمΎعيϭ ، Δتصدر كل 

΃سبϭع عن جΎمعΔ الكϭيϭ ، Εتنبثϕ رسΎلتΎϬ من رسΎلΔ الجΎمعΔ التي تستϬدف الرقي 

      الϔكرϭ ϱالثΎϘفي ϭتنميΔ الثرϭة البشريϭ ΔالمسΎهمΔ في خدمΔ المجتمع الكϭيتي 

ميϭ Δالأطر التي تحدد الϔكر العϡΎ لϠرسΎلϭ Δتنميته ، ϭكذا تنϔيذ السيΎسΔ الإعلا

Δ لكل ΃بنΎء المجتمع الجΎمعي قيΎداته ϭطلابه ΃ϭسΎتذتـه ϬالإعلاميΔ المدرϭسϭ Δالمϭج

 ϭكل العΎمϠين فيه ، ϭهي حريصΔ عϰϠ الالتحϡΎ بكل فئΎته ، معΎيشΔ قضΎيـΎه 

ϡته في الإعلاΎجΎلح ΔϘϘته ، محΎمΎاهتمϭ تهΎمع رغب ΔبϭΎمشكلاته ، متجϭ  هينΎفي اتج

) إعلامه ϭالإعلاϡ عنه ( بصدϭ ϕمϭضϭعيΔ ، لتعرض كΎفΔ الحΎϘئϭ ϕالأفكΎر 

 ΔراطيϘالديم ΔرسΎممϠت΄كيداً لϭ ت΄صيلاϭ ، فضل السبل΃ ϰإل ΎϬلا بϭصϭ الآراءϭ

الصحيحΔ ، لتحϘيϕ رسΎلΔ الجΎمعΔ في الاستΎϔدة من ثمΎر المعرفϭ Δالتراث العϠمي 

ϭتϭثيϕ الرϭابط الثΎϘفيϭ ΔالعϠميΔ مع غيرهΎ من الحضΎرϭ ϱرعΎيΔ البحث العϠمي 

 ϡدϘلتϭ ، لميΎالعϭ طنيϭالصعيدين ال ϰϠع ΔميϠالع ΕΎيئϬالϭ ΕΎالم΅سسϭ ΕΎمعΎالج

العϭن لكل من الطΎل΃ϭ ΏستΎذه ϭالجΎمعϭ Δالمجتمع ϭلتصبح ϭسيΔϠ لتϭثيϕ الاتصΎل 

 الϔعΎل داخل المجتمع الجΎمعي ϭخΎرجـه . 



ϕΎلجريدة آف ΔسيΎالأس Δ[ 42]                          اللائح  Εيϭالك ΔمعΎني  -جϔال Ώالمكت 

 

 335 

 ـΔثΎنيΎً : الأهداف العΎمـ

تϭظيففف المϬففΎراΕ الصففحϔيΔ لإبففراا قضففΎيΎ المجتمففع الجففΎمعي خدمففΔ لأهدافففه  -1
 ΔميفففϠر مفففن الأسففف  العΎلته ففففي إطفففΎلرسففف ΎفففϘيϘتحϭ Δليفففد الصفففحيحΎϘالتϭ ϡفففيϘالϭ

ΔمعيΎالج  . 

دعϡ نشΎط المجتمع الجΎمعي بكل مكϭنΎته ϭت΄كيد حϘه في التعبير عن ذاتفه ϭففي  -2
حيΎتفففه اليϭميفففϭ ، ΔمعΎيشفففΔ ممΎرسفففه سفففΎئر حϭϘقفففه الأخفففر  ، ϭمشفففΎركته ففففي 

 ΎϬمشففكلاتϭ ΔمعففΎاقففع الجϭ آرائففه ، مففع عففرضϭ لبففهΎالتعبيففر عففن مطϭ مشفكلاته
 .  ϭΎقضΎيΎه

3-  ΔϘالأحداثملاح  ϰفϠع ΎفϬطرحϭ ب΄سفرع السفبل ϕئΎϘالح ϕثيϭتϭ ΔمΎϬال ΔمعيΎالج
 . Δعيϭضϭمϭ ϕبكل صد ΎϬمعي في آنيتΎالمجتمع الج 

4- ϭالف Δتنميϭ يتيϭلمجتمع الكΎب ΔمعΎربط الج ΏΎاسفتيع ϰفϠقدرتفه عϭ معيΎعي الجف
 مϭاقΎϬϔ ليشΎرϙ بΎϔعϠيΔ في صنع الϘرار ϭتبني تنϔيذه . 

5-  ϡΎالنظف Δطبيعف ΎفϬالتفي تحتم ΔسفيΎالأس ΕΎمفن الحريف ΎϬϔصفϭب ϱ΃الفر Δت΄كيد حري
الكفففϭيتي الفففديمϘراطي ϭبΎعتبΎرهفففΎ الحريفففΔ الأϡ التفففي يتϭلفففد عنϬفففΎ الكثيفففر مفففن 

Ϙالثϭ Δكريϔال ΔمΎالع ϕϭϘالحϭ ΕΎالحري ΔعيفΎالاجتمϭ ΔسفيΎالسيϭ ΔفيفΎΎرهفΎعتبΎبϭ 
 . ΔيمϠالس ΔراطيϘالديم ϡϬرستΎممϭ ΔمعΎالج ΔبϠلط ΎمΎمدخلا ه 

تصففحيح المعϭϠمففΕΎ التففي قففد تففرϭع عففن الجΎمعففΔ مففع تϘففديϡ الحϘففΎئϕ مدعمففه  -6
بΎلأفكففΎر ϭالأرقففϭ ϡΎالإحصففΎءاϭ Εالنسففϭ ، Ώالففرد عϠففϰ استϔسففΎراΕ المجتمففع 

 ϭتϭجيϡϬϬ الϭجΔϬ الصحيحΔ . الجΎمعي ϭغيره في مختϠف المسΎئل 

تنميΔ المϭاهΏ الشΎبΔ من ΃بنΎء الجΎمعΔ ، مع تϘديϡ الجيد مفن إبفداعϭ ϡϬمنΎقشفته  -7
 ، ϡϬاهبϭلمف Ύدعمفϭ ϡϬلا لخبفراتϘالمتخصصفين صف Δإثفراءبمعرفϭ  فدϘالن Δلحركف

 Δالمبدعف ΕΎقفΎالطϭ Δالخلاقف ΕΎكفϠلتشفجيع الم ϡالملائف  Ύالمنف ΔيئϬتϭ ، ϡϬبين Ύفيم
 Ύمعϭ Δالمجتمع الجΎمعي ككل . لد  طلاΏ الج

8-  ΔفΎالصفح ΔبفϠط Ύصفϭخصϭ يϔن العمفل الصفحϭفنف ϰفϠع ΔمعفΎالج Ώطلا Ώتدري
 ΔرسففΎلممΎب ΔصففΎالخ ΔنيففϬاعففد المϭϘال ϕتطبيفف ϰففϠع ϡعدهΎلتسفف ϡالإعففلا ϡفففي قسفف

 . ΔنيϭنΎϘالϭ Δالأخلاقي Ύاعدهϭقϭ ، ΔنϬل المϭص΃ رΎفي إطϭ Δيϔالصح 
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 ثΎلثΎ : الϬيكل التنظيمــــي

 ϭه ، Δالتنظيمي Εحداϭال ϰالمسندة إل ΕΎمϬتحديد المϭ ، يϔظيϭإن التصنيف ال

الذϱ يϡϭϘ عϠيه الϬيكل التنظيمي لجريدة ) آفϕΎ ( بمΎ يضمن عدϡ التداخل بين 

 . ΔنيΎث ΔـϬمن ج Δيϔالصح Δل في الخدمϭالشمϭ ملΎالتكϭ ، ΔϬمن ج ΕΎصΎالاختص

 في الآتـــي : ϭعϰϠ هذا الأسΎ  فΈن الϬيكل التنظيمي يتمثل 
 

 

 

  

الϭحدة ( ϭهϭ يتϭلϰ مسئϭليΔ كل ϭحدة من هذه الϭحداΕ مسئϭل )رئي  

 المسئϭل ΃مϡΎ رئي  التحرير ϭمدير التحرير .

΃- :  ϡيض ϱرΎس استشϠمج ϕΎن لجريدة آفϭ(1) يك 

 (. رئيسΎ)  الجΎمعΔ لϠخدمΕΎ الأكΎديميΔ المسΎندة    نΎئΏ مدير -1
2- . ϕΎرئي  تحرير جريدة آف 
3- . ΔبϠن الطϭعميد شئ 
4- . ΔمΎالع ΕΎمدير إدارة العلاق 
5- Δالتدري  . رئي  جمعي Δء هيئΎعض΃ 
6- . Εيϭالك ΔبϠطني لطϭد الΎرئي  الاتح 

                                                           

(1)  ( ϡرق ϱاارϭ 3قرار ) Δ2005لسن . 

 رئيس التحرير

 رــــــر التحريـــــمدي

 دةــــϭح
رير ــالتح

ϭالإخراج 
 يــــــالϔن

 
دة ــــــϭح

 لانـــالإع

 دةــــــϭح
 التϭزيع

ΕΎالخدمϭ 

دة ـــــالϭح
 ΔــــالمΎلي

Δالإداريϭ 
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Ώ- : ΔليΎالت ϡΎϬالم ϱرΎس الاستشϠالمج ϰلϭيت 

 تϘديϡ المشϭرة ϭالاقتراحΕΎ لϬيئΔ تحرير الجريدة . -1

2- . ΎيΎيعرضه رئي  التحرير من قض Ύم ΔقشΎمن 

 مدة المجϠ  سنΔ قΎبΔϠ لϠتجديد .  -3

      الدراسي  نϰ مرة ϭاحدة في الϔصلتكϭن اجتمΎعΕΎ المجϠ  دϭريΔ بحد ΃د -4

 ϭ΃ (.1) بنΎء عϰϠ دعϭة رئي  التحرير ϭ΃ بطΏϠ من ثلاث΃ ΔعضΎء

 ر :ـــــــس التحريــــرئي -ج

Ύء عϰϠ نير يعين بϘرار من مدير الجΎمعΔ بيكϭن لجريدة آفϕΎ رئي  تحر

 قΎبΔϠ لϠتجديد .اقتراح من نΎئΏ مدير الجΎمعΔ لϠخدمΕΎ الأكΎديميΔ المسΎندة لمدة سنتين 

 Δليϭط برئي  التحرير مسئΎالإشرافتن Δالتحريري Ώانϭكل الج ϰϠع ϡΎالع 
Ύم ϙيشمل ذلϭ ، لجريدةΎب ΔليΎالمϭ . Δالإداريϭ Δنيϔالϭ : يϠي 

ϭضع السيΎسΔ التحريريϭ ΔاستراتيجيΕΎ العمل الصحϔي لϠجريدة ϭالإشراف  -1

. Ύيذهϔتن ϰϠع 

الذϱ يستجيΏ لمتطϠبΕΎ التنميϭ Δضع خطط تطϭير العمل بΎلجريدة بΎلشكل  -2

 ϭالمجتمع الكϭيتي .

تحمل المس΅ϭليΔ الΎϘنϭني΃ ΔمϡΎ الϘضΎء ϭالϬيئΕΎ الأخر  ϭفΎϘ لΎϘنϭن   -3

 المطبϭعϭ ΕΎالنشر .

4- . Ύيذهϔتن ϰϠالإشراف عϭ جريدةϠل Δيϭالسن ΔمΎالع Δاانϭإعداد الم 

ϭفΎϘً تحديد المكΎفΕ΂ المستحΔϘ لϠعΎمϠين ϭالمحررين ϭالمتعϭΎنين مع الجريدة   -5

 . لنظϡΎ المكΎفΕ΂ الشϬرϱ المبين بΎللائحΔ المΎليΔ لϠجريدة 

الإشراف عϰϠ الدϭراΕ التدريبيϭ Δالبرامج الت΄هيϠيΔ التي تنظمΎϬ الجريدة   -6

 لϠطϠبϭ Δالمحررين . 

 سϭاء داخل الجΎمعϭ΃ Δ خΎرجΎϬ . تمثيل الجريدة في الاجتمΎعϭ ΕΎالϠجΎن  -7

                                                           

(1)   ( ϡرق ϱاارϭ 26قرار Δلسن )2001. 
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يكϭن النΎطϕ الرسمي بΎسϡ الجريدة في ΃جϬاة الإعلاϡ المختϭ ، ΔϔϠيكتΏ المΎϘل  -8

 الافتتΎحي لϠجريدة .

 ترشيح مدير التحرير لنΎئΏ مدير الجΎمعΔ لϠخدمΕΎ الأكΎديميΔ المسΎندة .   -9

 . اعتمΎد الترشيح لشغل الϭظΎئف الإداريϭ Δالϔنيϭ ΔالمΎليΔ بΎلجريدة -10

11- . Δالبيئϭ في المجتمع Δاقعيϭال Εالمشكلاϭ ΔمعيΎالج ΕΎبين الدراس ΔϠالص ϡدع 

 تϘϠي المشكلاΕ من الكϠيϭ ΕΎالمراكا ϭالأقسϡΎ المختΔϔϠ في الجΎمعϭ Δالنظر  -12

. Ύنشره ΔنيΎفي إمك 

النظر في الأمϭر الأخر  التي تحΎل إليه  من مدير الجΎمعϭ΃ Δ نΎئΏ المدير  -13

 مسΎندة ، ϭاتخΎذ الϘرار اللااϡ بش΄نΎϬ .لϠخدمΕΎ الأكΎديميΔ ال

Ϙدϡ رئي  التحرير في نΎϬيΔ كل سنΔ جΎمعيΔ تϘريرا مϔصلا عن كΎفΔ ش΅ϭن ي -14

. Δالإداريϭ ΔليΎالمϭ Δالجريدة التحريري 

 ر :ـــــر التحريــــمدي -د

 ϰففϠء عΎندة بنففΎالمسفف ΔديميففΎالأك ΕΎخففدمϠل ΔمعففΎمففدير الج ΏئففΎففرار مففن نϘيعففين ب

΃مففϡΎ  المسففئϭلترشففيح مففن رئففي  التحريففر ϭذلففϙ لمففدة سففنتين قΎبϠففΔ لϠتجديففد .  ϭيكففϭن 

،  ϭيϘفϡϭ بكΎففΔ المϬفϭ  ϡΎإخراجفΎرئي  التحرير عن العمل الصفحϔي بΎلجريفدة تحريفرا 

 مل اختصΎصففΕΎ  مففدير التحريففر ΃يضففΎ التففي يϭϔضففه فيϬففΎ رئففي  التحريففر ،  كمففΎ تشفف

 مΎ يϠي :

 الاشتراϙ مع  رئي  التحرير في ϭضع السيΎسΔ التحريريΔ لϠجريدة  . -1

2- . ΎϬبعتΎمتϭ العمل Δيذ خطϔتن 

3- . Ύفنيϭ Ύالعمل تحريري ϰϠالإشراف ع 

4-  ϡϬمΎϬيل مϬتسϭ ، Δيϔالصح ϡΎϬلمΎيف المحررين بϠالأمر . إذاتك ΏϠتط 

ي تفففϡ إعفففدادهϭ ΎاعتمΎدهفففϭ Ύذلفففϙ قبفففل نشفففرهΎ مراجعفففΔ المفففϭاد التحريريفففΔ التففف -5

 بΎلجريدة.

 إعداد الجريدة لرئي  التحرير .عن  المسئϭلترشيح الجΎϬا الϔني  -6
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7-  ϡففϬدائ΃ عففن Δيϭرير نصففف سففنΎففϘت  ϡففديϘتϭ ، ا التحريففرΎففϬين فففي جϠمΎالعفف ϡيففيϘت

 لرئي  التحرير .

 تϘديϡ الاقتراحΕΎ في كل مΎ يخص الجريدة إلϰ رئي  التحرير . -8

 ϭحدة التحرير ϭالإخراج الϔني : -هـ 

غϭيين  ϭالد يسϙ  ، كمفΎ تضفϭϠ ϡهي تضϡ المحررين ϭالمندϭبين ϭالمراجعين ال

 ϭحفففدة هفففϭل هفففذه الϭ΅مسففف ϭ  . جريفففدةϠي لϔالإخفففراع الصفففح ϭ ϡلتصفففميΎالمختصفففين ب

سففكرتير التحريففر ، ϭيجففϭا ΃ن يكففϭن هنفف΃ ϙΎكثففر مففن سففكرتير ϭاحففد لϠتحريففر ϭتعمففل 

مففدير التحريففر ، ϭتنϔففذ تعϠيمΎتففه ، ϭتشففمل اختصΎصففΕΎ الϭحففدة الϭحففدة بΎلتنسففيϕ مففع 

 Ύيض΃ ΔليΎالت ϡΎϬالم: 

 .يدة ، ϭتϘييϡ مد  صلاحيتΎϬ لϠنشرتجميع المϭاد الصحϔيΔ التي ستنشر في الجر -1

صيΎغϭ ΔمراجعΔ المϭاد الصحϔيϭ ΔتحريرهΎ بمΎ في ذلϙ التفدقيϕ الϠغفϱϭ بحيفث   -2

ϭر ϭالرسϭ ϡϭغيفر ذلفϙ مفن العنΎصفر تعد في شكΎϬϠ النΎϬئي ، ϭكذلϙ إرفϕΎ الص

. Δدة التحريريΎمϠل ΔحبΎالمص 

ϭضع المΎكيΕ لكل عدد من ΃عداد الجريدة ، بعنΎصره الثΎبتϭ Δالمتغيرة ، ϭيشفمل  -3

ذلفففϙ مϭاقفففع ϭمسفففΎحΕΎ المفففϭاد الصفففحϔيΔ بΎلجريفففدة ، ΃بنفففΎط ϭمΎϘسفففΕΎ الجمفففع 

 .التصϭيرϱ ، الألϭان ، ϭبΎختصΎر كل مΎ يتعϕϠ بΎلتبϭيϭ Ώالإخراع 

4-  .ΔعΎالطب ΔيϠعم ϰϠالإشراف ع ϙكذلϭ ، يϔع الصحΎنتϭعمل الم ϰϠالإشراف ع 

5- Δيϔاد الصفففففحϭمفففففϠل ϙذلفففففϭ ،  الأخفففففر ΕΎغفففففϠمفففففن ال Δالعربيففففف ϰإلففففف Δالترجمففففف                    

 ϙذل ΏϠالتي تتط. 

ϭ- حϭلان :ــــدة الإعـــــ 

 ΔففففϬهففففي الجϭΔلϭتشففففمل  المسففففئϭ ، لجريففففدةΎالتففففي تنشففففر ب ΕΎعففففن الإعلانفففف

 اختصΎصΎتΎϬ التΎلي : 
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تنϔيذ السيΎسΔ الإعلانيΔ لϠجريدة بΎلتنسيϕ مع رئي  التحرير ، ϭمع كفل مفن مفدير  -1

ΎصفففΕΎ كفففل منϬمفففΎ التحريريفففΔ التحريفففر ϭسفففكرتير التحريفففر فيمفففΎ يتعϠفففϕ بΎختص

Δنيϔالϭ. 

ϕ منفدϭبي الإعلانفΕΎ الإشراف عϠفϰ عمϠيفΔ جϠفΏ الإعلانفΕΎ لϠجريفدة عفن طريف  -2

، ϭعمفل التفرϭيج  Δالدائمين ϭ΃ الم΅قتين ، ϭ΃ الاتصΎل الشخصفي بΎلجϬفΕΎ المعϠنف

. ΕΎالإعلان Ώلجذ ϡاللاا 

3-  ΕΎكيتفΎالمϭ ΕΎلجريفدة لعمفل التصفميمΎنفي بϔال ϡسفϘمفع ال ϭ΃ نفينϠمفع المع ϕالتنسي

 للإعلانΕΎ التي ستنشر بΎلجريدة .

 مراجعΔ الإعلانΕΎ قبل النشر . -4

عϠفففϭ΃ ϰامفففر النشفففر المعتمفففدة مفففن المعϠنفففين ϭعϠفففϰ مفففϭافϘتϡϬ عϠفففϰ الحصفففϭل  -5

 التصميمΕΎ الإعلانيΔ قبل النشر .

6-  ΔليففΎحففدة المϭمففع ال ϕلتنسففيΎرة بϭالمنشفف ΕΎالإعلانفف Δتحصففيل قيمفف ΔيففϠعم ΔبعففΎمت

 . Δالإداريϭ 

 ϭحدة التϭزيع ϭ الخدمΕΎ : -ز

 ϭتختص هذه الϭحدة بمΎ يϠــي :

تنϔيففذ السيΎسففيΔ التϭايعيففΔ لϠجريففدة بΎلتنسففيϕ مففع كففل مففن رئففي  التحريففر ϭمففدير  -1

 التحرير . 

الϘيϡΎ بتϭايع الجريدة ، ϭالإشراف عϰϠ عمϠيΔ التϭايفع ϭحفل المشفكلاΕ التفي قفد  -2

. ΔيϠاجه هذه العمϭت 

 Ϙر الجريدة .مالإشراف ϭتϭفير الخدمΕΎ العΎمϭ Δالأمن ب  -3

 ل مϘر الجريدة .تشغيل ϭصيΎنΔ جميع الأجϬاة داخ  -4

5- . Ύغيرهϭ ΔسيΎرطϘال Εاϭد΃ الجريدة من Εإدارا ΕΎجΎت΄مين احتي 
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6-  . ΔرجيΎالخϭ ΔيϠالداخ Εالمراسلاϭ ايعهϭتϭ ل البريدΎعم΃ ϰϠالإشراف ع 

7- Ύكل م ϰϠالإشراف ع ϭ ΕΎعΎالاجتم ΕΎعΎتحضير ق  Εحفداϭث ففي الΎلأثفΎب ϕϠيتع

 المختΔϔϠ بΎلجريدة .

 :الϭحدة المΎليϭ ΔالإداريΔ  -ح

 ϭتختص هذه الϭحدة بمΎ يϠي :
 تطبيϕ التعϠيمϭ ΕΎالϭϠائح المΎليΔ الخΎصΔ بΎلجريدة . -1

 إعداد مشرϭع المياانيΔ بΎلتعϭΎن مع رئي  ϭمدير التحرير . -2

3-  ΎفϬمراجعتϭ ينϠمΎالعف Ε΂ففΎإعداد مك ΕΎيϠبعم ϡΎيϘالϭ ، ΔسبيΎالمح Εالسجلا ϙΎإمس

عفداد المياانيففϭ Δالحسففϭ ΏΎصفرفϭ ΎϬقيففدهΎ ففي الففدفΎتر ϭالسفجلاΕ المحΎسففبيϭ Δ إ

. ϱϭمي السنΎالخت 

4- . ΏΎفي الحس ΎϬإيداع ϭ جريدةϠل ΔϘال المستحϭتحصيل الأم 

5- . Δد الشخصيϬالع ϭ انΎالمخ ΕΎبΎحسϭ الشراء ΕΎيϠعمϭ الجرد ΕΎيϠبعم ϡΎيϘال 

                     تنϔيففففذ متطϠبففففΕΎ التعيففففين ϭالتϭظيففففف بمففففΎ فففففي ذلففففϙ إعففففداد مϔϠففففΕΎ العففففΎمϠين ،  -6

ϭ Δء الخدمففففΎففففϬففففررة بشفففف΄ن إنϘالم Εالإجففففراءا ϙكففففذلϭ ، Δيففففϔظيϭالت ΕΎالخففففدم               

. Δالذم Εبراءا ϭ 

 إمسϙΎ سجلاΕ الصΎدر ϭالϭارد لϠجريدة .  -7
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ΔليــΎالم Δاللائحـ : ًΎرابعــ 
 ΎϬتΎفϭمصفففر ΔففففΎتفففدير ك ΔϠϘمسفففت ΔفففϔϠحفففدة تكϭ ϕΎتعتبفففر جريفففدة آففففΎفففϬإيراداتϭ 

 المبΎشرة ϭغير المبΎشرة . 

  الإيرادا΃ (Ε ( مصΎدر  
 تتكϭن إيراداΕ الجريدة من : 

  . ΔمعΎالج ΎϬدمϘالتي ت Δيϭالسن Δالمنح 

  جريدةϠل Δيϭالسن Δالميااني Εراϭفϭ 

  . ΕΎالخدمϭ ΕΎالإعلان Εإيرادا 

  . ال الجريدةϭم΃ ريع 

  ϰϠع ϕافϭخر  ي΃ Εإيرادا Δي΃ϭ فΎقϭالأϭ ΎيΎصϭالϭ ΕΎالتبرعϭ ΕΎنϭالمعϭ ΕΎبϬال

 دير الجΎمعΔ . قبϭلΎϬ م

: ϕΎلجريدة آف ΕΎتسعير الإعلان ϡΎنظ ) Ώ ( 
 Δحϔقع الصϭم Ώحس ϕΎفي آف ΔريΎالتج ΕΎالسنتيمتر المربع للإعلان Δغ قيمϠتب

 ϭتكϭن كΎلتΎلــي : 

 دينΎرا  2.750  صϔحΔ داخϠيΔ   : السنتيمتر عمϭد بـ -1

2- :   ΔلثΎالث Δحϔرا  4. -     " " الصΎدين 

3-  Δحϔرا  6.-      " " الأخيرة :الصΎدين 

4-  :  ϰلϭالأ Δحϔرا  10.-      " " الصΎدين 

΃-  غϠف مبΎ25يض . ΎنϭϠن مΎالإعلان إذا ك Δقيم ϰϠع % 

Ώ-  اϭΎلا يتجف Δلفϭعم ϭ΃ Ύخصفم ΕΎبي الإعلانفϭالجريفدة لمنفد ϰ20تعط %

 عن كل إعلان منشϭر . 

بمففΎ لا يتجففϭΎا  تعطففϰ الجريففدة لϭكففΎلاΕ الإعلانففΕΎ خصففمϭ΃ Ύ عمϭلففΔ -جـ

% عففن كففل إعففلان منشففϭر ΃سففϭة بمففΎ هففϭ معمففϭل بففه فففي الϘطففΎع 40

 الصحϔي . 
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لففرئي  التحريففر صففلاحيΔ مففنح خصففϡ لإعلانففΕΎ الجΎمعففΔ الطلابيففϭ΃ Δ  -د

 % . 50لϠعΎمϠين في الجΎمعΔ بمΎ لا يتجϭΎا 

لϠجريدة حϕ تϭايع ملاحϕ إعلانيΔ منϔصΔϠ عن الجريدة ϭتكفϭن تسفعيرة  -هـ

 ϭ ΎϬتϭايعΎϬ حسΏ الاتϕΎϔ مع ϭكΎلΔ الإعلان . الإعلان في

ϭ-  الإعلان في البلاد ϕϭس ΕΎبϠمتط Ώحس ΕΎا تغيير تسعيرة الإعلانϭيج

يϘدمه رئي  التحرير ϭيعتمده نΎئΏ مدير الجΎمعϭ Δذلϙ بΎقتراح 

  لϠخدمـΕΎ الأكΎديميΔ المسΎندة .

 ) جـ ( الحسΎبϭ ΕΎإجراءاΕ الصرف  
1-  ϰلϭإدارةتتفففف  Εالمتحصففففلا ϡالجريففففدة اسففففتلاΎϬإيففففداعϭ  Ώمكتفففف ΏΎفففففي حسفففف

 ΔمعفΎالج  Ϡرار مجϘل ΎϘفϭ ) ϕΎجريدة آف ( Ώالآدا ΔيϠبك Ώالتدريϭ ΕراΎالاستش

 ϡ3رق  Δريخ  97لسنΎ25/6/97بت  . 

يتففففϭلϰ رئففففي  التحريففففر تحديففففد المكΎفففففΕ΂ المسففففتحΔϘ لϠعففففΎمϠين ϭالمحففففررين  -2

ئففΏ مففدير الجΎمعففΔ لϠخففدمΕΎ مففع الجريففدة ϭيففتϡ اعتمΎدهففΎ مففن نϭ ΎالمتعففϭΎنين

 الأكΎديميΔ المسΎندة . 

الجΎمعفففΔ لϠخفففدمΕΎ  يكففϭن تϘفففدير مكΎفففف΄ة رئفففي  التحريفففر بΎعتمففΎد نΎئفففΏ مفففدير -3

 الأكΎديميΔ المسΎندة . 

يحϕ لرئي  تحرير الجريـدة ΃ن يعتمد صرف مبϠغ فيمـΎ لا يايد عن ΃لف دينΎر  -4

 (1000 .ϙ.فففاة الضفففردϬالأجϭ ΔلاكيϬاد الاسفففتϭلشفففراء المففف ) دΎعتمفففΎبϭ Δريϭ

 . ϙيايد عن ذل Ύندة فيمΎالمس ΔديميΎالأك ΕΎخدمϠل ΔمعΎمدير الج ΏئΎن 

5-  Δع نسففبΎطϘاسففت ϡتففدفع 15يففت ΔليففΎالم Δالسففن ΔيففΎϬفففي ن Εفي الإيففراداΎمففن صفف %

 ΎϘفϭ Εيϭالك ΔمعΎج ΏΎلحسϡΎلأحك  . Ώالتدريϭ ΔريΎالاستش ΏتΎالمك Δلائح 

6-  ΔمعففΎلجΎب ΔليففΎن المϭإدارة الشففئ ϰلϭتتفف Δالمياانيففϭ ΔميففΎالخت ΕΎبΎالحسفف Δمراجعفف

ϭ ΔمΎإالع . ΔمعΎمدير الج ϰرفعه إلϭ ΎϬعن ϱϭرير السنϘعداد الت 

تطب΃ ϕحكϡΎ الϭϘانين ϭالϭϠائح المعمفϭل بϬفΎ ففي الجΎمعفΔ فيمفΎ لفϡ يفرد ففي شف΄نه  -7

 . Δنص في هذه اللائح 
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  Ε΂فΎالمك ϡΎ( 1)) د ( نظ : 
ي جريـدة آفـاق وفق اƃجدول يƂون نظام اƃمƂافآت اƃشهري اƃمعمول بـه ف

   -اƃتاƃـــي :

 المشـــΎرك
المستϭى 

 الأϭل
المستϭى 

 الثΎني
المستϭى 

 الثΎلث
المستϭى 

 الرابع
المستϭى 
 الخΎمس

 د.ك د.ك د.ك د.ك د.ك

ϬϠثΎمن يمϭ ΔمعΎالج ΔبϠـــــــــــطϡ 15 30 45 60 75 

ϭϔظϭم ϬϠثΎمن يمϭ ΔمعΎــــــــالجϡ 30 60 90 120 150 

ϡϬϠثΎمن يمϭ  التدري Δء هيئΎعض΃ 40 80 120 160 200 

ϡϬب ΔنΎالاستع ϡن تتϭن محترفϭنيϬ300 240 180 120 60 م 

΃Ύغيرهϭ نـدةΎل مسΎعم             

 الخ ( 00) سكرتير ، تϭايع 

10 20 30 40 50 

( Δيϭف΄ة سنΎ250مع صرف مك . ϱرΎالاستش  Ϡء المجΎعض΃ لكل من )ϙ.د 

 Δلائح : ΎمسΎين في الجريدةخϠمΎعϠل ΔنيϬالم ΔرسΎالمم ΕΎدبي΃ 

الالتااϡ بΎلمعΎيير المϬنيΔ المعترف بΎϬ في العمل الصحϔي ϭالتي تتمثل في  -1
 ϰϠفظ عΎيحϭ ΉرΎϘال Ώيجذ Ύالمتمياة بم Δالحرفيϭ ΔنΎالأمϭ Δالدقϭ ϕالصد

 ارتبΎطه بΎلجريدة . 
2- ، ΕΎالتصحيحϭ دϭبنشر الرد ϡالالتااϭ ، Δصيϭالخص ϕح ϡط  احتراϠالخ ϡعدϭ

 بين الرϭ ϱ΃الخبر . 
عدϡ نشر ϱ΃ مΎ من ش΄نه ΃ن يشكل جريمΔ من جرائϡ النشر ، ϭ΃ يتعΎرض مع  -3

 . ΔمعيΎالجϭ ΔعيΎليـد الاجتمΎϘالتϭ ϡΎالع ϕϭمع الذ ϰفΎيتن ϭ΃ ، ΔمΎالع Ώالآدا 
الالتااϡ بΎلمϭضϭعيϭ ، Δذلϙ من خلال تجنΏ العرض غير الدقيϕ للأحداث  -4

 ϕ الحذف ϭ΃ الإضΎفΔ . يعن طرϭالمϭضϭعΕΎ سϭاء 
5-  ΔمعΎالج ΔلΎرض مع رسΎالتي تتع ϭ΃ ، ΔϠϠالمض ΕΎنشر الإعلان ΕΎب΄خلاقي ϡالالتاا

 Ώالآدا ϰالتي تسئ إل ΕΎنشر الإعلان ϡعد ϙكذلϭ ، دئهΎمبϭ المجتمع ϡقي ϭ΃ 
العΎمϭ ، Δبمϭج΃ ΏخلاقيΕΎ نشر الإعلان ΃يضΎً فΈن جريـدة ) آفϕΎ ( تϠتاϡ بتمييا 

 الإعلانيΔ عن المΎدة الصحϔيΔ . المΎدة 
                                                           

(1 )  ( ϡرق ϱزارϭ 26قرار Δلسن )2001 . 
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