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 اللائح الأساسي لمراكز البحوث

 بجامع الكوي
----------- 

 (1مادة )

 التعريـــف 

ية  معة الك ث هي مراكز دراس متخصص تعمل تح مظل ج مراكز البح

معة بنة   لي الةرئيل الأملة  للج زيةر التعلةيل العة زيةر التربية  تنشأ بقةرار مةو 

افق  ث المركةز مل  م تبحة ا دراسة  و مجة معة فةي ءة  تو تكة مجلل الج

زة الأخرى . في مو قبل الأج لشكل الك ة ب غير مغط طو ،   تشكل تهمي لل

 (2مادة )

 إجراءا إنشاء المركز

اً :         ق  يستاالمركز مو الكلي ت الكلي المعني بعد  بإنش يقدل اقتراح  ت

لي : ن الت  البي

ئله . - س ثه  تبح ته  ا دراس مج  تهداف المركز 

البعيد . - المنطق مل  المدى القري  ي  لنسب للك  تهميته ب

مل مع . - رض ت التك جه التع و  ب ت ذا العلاق مع بي  المراكز المش

هم  - رك ت المس ل للمش مدى قب الإقليمي المستفيدة ،  طني  الج ال

ع ن هم . نسب  المس رك   المش

ل - ليفللخط الخمسي للمركز مع ب يمقترح ت تك ث  الأبح و الدراس   ي

مج الزمني لتنفيذ الخط . البرن  التقديري 

رية التةي تةدخل ءةمو  - تلةا الج زهة  بق التةي تةل انج و مو الأنشط السة بي

ع الخط الخمسي للمركز . لي لمشر  اقتراح ت
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لي لتكةة - نيةة تقةةدير مةة تحديةةد المتطلبةة المك الإداريةة  ليف المركةةز البحثيةة 

مةةةةةة  الم ريةةةةةة ،  ف الج المصةةةةةةر ملةةةةةة ،  ى الع القةةةةةة ةةةةةةزة             الأج

فيره لعمل المركز .  العلمي .......الخ  المطل ت

معةةة  - حثيو مةةةو تمءةةة  هيئةةة التةةةدريل فةةةي الج خبةةةرا البةةة و بأسةةةم   بيةةة

ط ا ا نشة تميو بمجة دريو ملة  العمةل ملة  تحقيةف تهدافةه الم القة لمركةز 

ل .  تقديل السيرة الذاتي لكل من

صة ع ملة  لجنة العمةدا  بنة  ملة  ت ءة ني : يعةرض الم ئة مةدير ث ي مةو ن

ث ، مع للأبح مع الج افق مدير الج معة  ، م ثل يرفع الة  مجلةل الج

ئه قةةر مةةو ثةةل يصةةدر بإنشةة افقةة ملةة  انشةة  المركةةز  زيةةر للم ار مةةو 

لي الرئيل  زير التعليل الع مع . الأمل التربي   للج

 (3مادة )

ئله . الإنش يحدد في قرار  س ا البحث العلمي  مج  تهداف المركز 

 ( 4مادة )
 إدارة المركز

معةة ،  ل  ادارة المركةةز مجلةةل ادارة يصةةدر بتشةةكيله قةةرار مةةو مةةدير الج يتةة

ئ مدير  ذلةا لمةدة بن  مل  ترشيح مو ن افق لجنة العمةدا   م ث  مع للأبح الج

و مو : يتك بل للتجديد  ميو ق  م

مع للأبح - ئ مدير الج ( .    ثن  )رئيس

ئب للرئيل( .     مدير المركز  -  )ن

ل العلمية  - فيو بمنةزلت معة مةو المعةر لج تربع مةو تمءة  هيئة التةدريل ب

ص المركز . ل اختص ل في مج ت م  اهتم

معةة مةةو الشخصةةي التةةي تمثةةل ت - ر  الج ربعةة تمءةة  ملةة  الأكثةةر مةةو خةة

ي العلاق . غيرهل مو ذ ليو  المم م مو المستفيديو   القط
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 (5مادة )

 اختصاصا مجلس الإدارة

ةة جميةةع الصةةلاحي التةةي تتةةيح  مجلةةل ادارة المركةةز هةة السةةلط العليةة التةةي ل

 للمركز تحقيف تهدافه مل  النح الآتي :

بعة  -1 مت ي ،  مج العلمةي السةن مة للمركةز ،  امةداد البرنة سة الع ءع السي

 تنفيذ الأنشط العلمي الأخرى .

ي التي يعده مدير المركز . -2 السن ري  رير الد قش  اقرار التق  من

مج  -3 و تنفيةذ البرنة لة المتخصصةيو الةذيو يت الخبرا   حثيو  د ترشيح الب امتم

ي  اقةةةرا يةةةل العلمةةةي السةةةن ل للتم ريع ث فةةةي ر مشةةة مةةةو قبةةةل ادارة الأبحةةة

مع  .الج

لية بمة  -4 ل الم فةأت تقريةر مك حثيو (  مليو في المركز ) مو غير الب ترشيح الع

مع . لج ل ب ب لي المعم ائح الم  يتفف مع الل

رجي  امةةداد  -5 يةةل الخةة در التم مصةة ي للمركةةز  اقةةرار خطةة الميزانيةة السةةن

مي .  الحس الخت

الترجم .م -6 ثيف  الت النشر العلمي  م  بع تنشط جمع المعل  ت

ريع  -7 الأشةةراف ملةة  مشةة ث  لةة مةةو قبةةل ادارة الأبحةة ث المم بعةة الأبحةة مت

بع للمركز . ئع ااستخدال الت زة ش  الأج

ر  -8 الأقطةة يةة  ظرة فةةي الك رجيةة مةةع المراكةةز المنةة ا الخ بعةة ااتصةة مت

لل الخ الع  رجي .العربي الأخرى 

ائز التي يعلو من المركز . -9 الج بق  امد المنظم للمس  ءع الق

نظةةل  -11 ائح  الإداريةة المنظمةة للمركةةز بمةة يتفةةف مةةع لةة ليةة  امةةد الم ءةةع الق

مع .  الج
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 (6مادة )

ز لمجلل ادارة المر ئ الرئييج ض رئيسه ت ن                       ـل كز تو يف

ته .) مدير المركز ( بعض  ص  اختص

 (7مادة )

ة  يرفةف ب ي  ة رئيسه ثلاث مرا مل  الأقةل سةن يجتمع مجلل الإدارة بدم

راف  لأ ب بةة قشةة ، مصةةح حةة للمن م المطر ءةة ل متءةةمن الم ل الأممةة جةةد

د . ريخ اانعق ع مل  الأقل مو ت ذلا قبل تسب ئف المتعلق ب  ث  ال

ر تكثريةة الأ فرا بحءةة و النصةة متةة ل المجلةةل يكةة مءةة  الةةذيو يتةةألف مةةن

ا  اذا تس الأص ءريو  ا الح و قرارا المجلل صحيح بأغلبي تص تك

ن رئيل المجلل .  يرجح ج

ئه  قةةع مةةو ثلثةةي تمءةة  –ملةة  الأقةةل  –كمةة يجتمةةع المجلةةل بنةة  ملةة  طلةة م

ة  جةةه رئةةيل المركةةز الةةدم لةة ي فةةي هةةذر الح لمركز  قشةة تمةةر ملةةح متعلةةف بةة لمن

ع . ريخ تقديل طل ااجتم ل مل  الأقل مو ت ع خلال مشرة تي  للاجتم

 (8مادة )

معة  ئ مةدير الج مع بن  مل  ترشيح ن يعيو مدير المركز بقرار مو مدير الج

معة  ث مو بيو تمء  هيئ التدريل بج بلة للتجديةد للأبح ميو ق ية ، لمةدة مة الك

يخفض الع  التدريس 6  بحد تقص ا ،  لمةدير المركةز بنسةب الثلةث مةو  يسن

 الحد المقرر .
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 (9) مادة

انبةه العلمية  مي للمركةز مةو ج ط الية ل  مةدير المركةز الإشةراف ملة  النشة يت

ليةة ملةة  النحةة الةةذي يتةةيح تحقيةةف تهةةداف المركةةز الم تنفيةةذ قةةرارا  الإداريةة 

ل  مل  الأخص م يأتي : مجلل  يت  ادارته 

تحديةةةد  -1 ائةةةر المركةةةز  لي مةةةو د المةةة الإداري  تنظةةةيل العمةةةل العلمةةةي 

مليو ملي . زيع الع ت ت  ص  اختص

ي . -2 مج العلمي السن ر البرن الخبرا  للعمل في اط حثيو   ترشيح الب

الخبةرا  المختصةيو  -3 تذة الزائةريو  مج ترشيح الأس ر البرنة ذلةا فةي اطة

ي للمركز .  العلمي السن

ل  -4 فةةه الأممةة بعةة ك مت ي  مج العلمةةي السةةن الإشةةراف ملةة  تنفيةةذ البرنةة

 العلمي المتصل به .

ثيةةف  -5 الت لنشةةر العلمةةي  فةةه تنشةةط المركةةز المتصةةل ب الإشةةراف ملةة  ك

مع المختلف . زة الج  الترجم مو خلال تج

ل ال -6 لأمم ل ب ء اليتي يكلفالقي  مجلل الإدارة . هه ب ت يف

 
 (10) مادة

رض  بمة ا يتعة م التي تةدخل فةي تهدافةه  المطب للمركز اصدار الدراس 

لنشر العلمي . مع المتعلق ب ائح الج  مع ل
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