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 اللائح التنفيذي 

ن رق  ن ق  1966لسن  29ل
لي ي الع  في شأن تنظي التع

 
لـــــــــــــالفص  ل الأ

مــــــــ  أحكــــــــ ع
-------------------- 

معــــــــ إدارة -1  الج

مع -أ س الج  مج

دة )  (1م

ر  م ر  الج ر مج م ج رل ل الررئي  اعع زير التربي  إلرل اججتمر  يدع 

رر   نر سررر المج رر  م م لي  مررين عر الج يترر لري  ل  عم ر جررد م يضر  مرردير الج

ي م  رئي  المج  . ق ص ي تي في سجل خ س ضر ج ين مح ل تد  يشرف ع

دة )  (2م

راسر   ير  عمردا  الك م  م  مين ع الج ذ مدير الج كرل  اعقسرين

م .  فيم يخصي قرارا مج  الج

دة )   (3م

رر مررن بررين  م رر  الج ئييالررف مج يئرر   عضرر مررن ريررر مررن  عضرر  

صري  ع التري تردخل فري اختص ضر نر فنير لبحرم الم المتخصصرين لج التدري  

ن  ج ل اعخص ال ع ز بشأن   : الآتياقتراح م ي

ب . -   ن الط  لجن شئ

م . - البح ي   لجن الدراس ال
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ن  -جـ ين .لجن شئ ظ الم  يئ التدري  

ي . - د م  لجن المنشآ الج

 لجن الميزاني . -ـ

ن ل تك ذه الح في  ن  ج ذه ال ع  م  ن يحضر اجتم لي   لمدير الج

ست .  رئ

دة )  (4م

لل ئل  تت ص بحم المس ب بص خ ن الط  : الآتيلجن شئ

ن . -1 اجمتح الدراس  ل  ب  نظ ال

ن تتبررر -2 رير لجررر ررر ت ررر  صررر ب دراسررر الحصررر ا الخ نررر  ئلا اجمتح   نتررر

ر فري  م ر  الج صري اللازمر إلرل مج ردي الت ت ت  ي ل مسرت ن ع اجمتح

 شأن .

فآتنظي  -3  المنح الدراسي . المك

يرل  -4 مير اعجنبير عنرد النظرر فري تح رد ال لم اد الدراسر ب ي مر ي مست ت

ب .  الط

في  -5 ن الث لشئ ص ب ائح الخ عيال ب  اججتم ط ضي ل  .الري

رر مررن منشررئ  -6 رير المكتبرر  حف  لمترر صرر ب ائح الخ رر ال يرر  ائح الك لرر

م .  الج

دة )  (5م

ئل  ص بحم المس م بص خ البح ي  لل لجن الدراس ال  : الآتيتت

ي -1 دراس ال م ل س ال م .اقتراح السي م في الج البح   

م . -2 ي الج  التنسي بين برامج في ك

زي   -3 ل ت مل ع ال ل  يئ المخت في الد مي من ال ي المشكلا ال  ت

م  ي الج ل المختصين في ك م اللازم لح . لجرا ع  البح
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ني اللازم لي ،  -4 فير المك ت مي  لي تشجي  البحم ال تخصيص المنح الم

حثين . ب  ل

دل . -5 تب نشر  مي  م ال ل جم  البح مل ع  ال

اعد المنظم ل بم من شرأني  -6 ض  ال ي  م ال مي  ث ال س الب رس سي

فير  جت يتيين . اجحتي يدين من الك الم يئ التدري    من  عض  

دة )  (6م

لل ئل  تترر صرر بحررم المسرر ين بصرر خ ظ المرر يئرر الترردري   ن   لجنرر شررئ

 : الآتي

رر  -1 م لج يئرر الترردري  ب يررين  عضرر   صرر بررتجرا ا ت الررنظ الخ اعررد  ال

د فرري المرراتمرا  رر إي ميرر  مرر ال مررنح الم رر  ن رت  إعرر نرردب 

ن . اجمتح فآ التدري   تحديد مك مي   ال

اعررد  -2 صرر بتحديررد ال ررالررنظ الخ قرردين مررن  اعل المت رين  رر م ميرر ل ال

يدين . الم يئ التدري     عض  

ص ب -3 اعد الخ يدين .أال الم يئ التدري   م  عض   زا مدير الج  ج

زا الدراسي . -4 لج ص ب اعد الخ  ال

رس  -5 صمم لنسب إل اجختص ين ب ظ ان الم ل لدي م المخ ي الج ظ ل م

م  ئف ال ظ ن ال ن ي في ق ص ع  .المنص

دة )  (7م

لل ئل  تت ص بحم المس ي بص خ م  : تيلآالجن المنشآ الج

رر  -1 ب يرر الجديررد  الترري تتط م يرر فرري شررأن المنشررآ الج دراسرر اقتراحرر الك

ر  التنسري بين ئم  ديلا في المنشآ ال إعرداد برراملا الدراس   إجرا  ت

يذ .  لتن
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اقترراح مر -2 ير  م منشآ الج اص الحديث ل صري  دراس الم ترراه مرن ت

ئم م الجديد    ال ل منشآ الج  . لتطبي ع

ررر  -3 مختبرات ررر  م ن منشرررآ الج سررر لصررري ضررر  سي رررل  مرررل ع  إجررررا ال

 الترميم اللازم .

ي الجديد  .الر ي في تصمي المنشآ  إبدا  -4 م  الج

دة )  (8م

لل ئل  تت ص بحم المس  : الآتيلجن الميزاني بص خ

ر -1 اسرررتثم ررر  م ال الج صررر بتررردبير  مررر الرررنظ الخ اعرررد  ررر  ال مررر يمكرررن من

التصرف في .  إدارت 

رر الحسرر  -2 مراج صرري فرري شررأن  اقتررراح الت دراسرر مشررر  الميزانيرر 

مي  يي . إبدا الخت  الملاحظ ع

مع -  مدير الج

دة )  (9م

ررل  صررعررلا  ع رر  اجختص م لرر لمرردير الج تضررلالمخ ن تنظرري  بم ن قرر

ل  لل ع لي ، يت ي ال  : يم يأت اعخصالت

برامج . -1 يذ خطط الدراس  تن ل إعداد   الشراف ع

ئرر  -2 ال نيررين  ال يئرر الترردري   رر مررن  م جرر الج ل ح ررل اسررتكم مررل ع ال

عد   ا . اعخرىالمس  رف  مست

يئرر  -3 رر بأعضرر   م يررد الج البررراملا اللازمر لتز ررل إعررداد الخطررط  مرل ع ال

يتيين .  التدري  الك

لخدمرر المكتبيرر  -4 يررد ب تز رر  م ررل ترردعي منشررئ الج مررل ع ررز ال  اعج

ا مي .عف  اعد  حدم اجتج ال
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المكتب  -5 الطلا  يدين  الم يئ التدري   ن  ل شئ شر ع الشراف المب

مي  احي ال ف الن ي الشب في ك رع ي  م عيالج  . اججتم

الدارير  -6 نير  ال مير  احي ال ف الن م في ك مل في الج ى ال مراقب مست

لي ، مير فري  الم ر  اعقسر ال مج ر  م ر  الج سر مج يرذ سي ب تن مت

ن .  ذه الشئ

الداريررر  -7 يميررر  الت ميررر  ررر ال م ن الج ي عرررن شرررئ ريرررر السرررن إعرررداد الت

ريرررر عرضررر  رررذا الت يتضرررمن  ليررر  ط عالم جررري نشررر ررر   م ل الج      عمررر

ن البحررم  شررئ ين  م رر ي ال الررر ي فرري مسررت ترري  الدراسرر مرر ح مرري  ال

ب  تررذليل الصرر يرر  ل الملائمرر لتلافرري ال رر ضرر  الح نرر  اجمتح

م . مج  الج مي  ل مج  اعقس ال رير ع ذا الت  عرض 

تذ دعرر   -8 رردي فصررل  اعسرر ترررا ج تت رر  ل رر رئرري  المج اف الزائرررين بم

فآت . تحديد مك احد   دراسي 

راه  -9 رز مراثر اقتراح منح الدكت ر بر ر د ض الشخصري التري ل خري لرب ال

زا الشرخص التري  ني جم  ، في ض  إنج ن    مت   النس ط في  

ئ مرررنح  ررر فررري ضررر م ررر  الج ررردر مج التررري ي تتضرررمن سررريرتي الذاتيررر ، 

خري راه ال  . الدكت

مع  - جـ  أمين ع الج

دة )  (10م

ن تنظي ال  م  مراع ن ن  حك ق رذه اللائحر يكر لي  ر ري ال عر  عمرينت

ر ،  ع فر م  لدار  ال ل المراقب الداري ب ل اعخص الشراف ع م ع الج

اعرررد  ال ررررارا  ررر ل ف يررر  ك ليررر ل الم ل الداريررر  ررر اععمررر ب لي مت كمررر يتررر

م . مدير الج م   التنظيمي التي يصدر مج  الج

ن  ضي ا اعميني ز  ن ي يج بي  مي عند ري عد ي م              ل  مين مس

تي  ض صلاحي  .بب
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س  -د مي  الأقسمج  الع

دة )  (11م

ر  اعقسرينظر مج   ف صري  د اختص مير فري حرد ن فري عال ن ر حكر ال

ف  رك ير  اعمر ل  الك ل مجر إ إلرل تنسري برين  عمر مير اعقسرالتري تحتر  ،          ال

يي . م عرض ع م التي يرى مدير الج ع ال ض    الم

دة )  (12م

رر   رر   مررن ينيبرري ، مج م ميرر إلررل اججتمرر   اعقسرريرردع مرردير الج ال

ر   نرر سرر مج ر  م م لي  مرين عرر الج رل تحريررر  اعقسرريتر يشرررف ع مير  ال

ي م  ر ق ص ي ين في سجل خ تد تي  س ضر ج  ئي  المج  .مح

دة )  (13م

يئر  اعقسيالف مج   من ريرر مرن  عضر   ئي  مي من بين  عض ال

صري  ع التري تردخل فري اختص ضر نر فنير لبحرم الم المتخصصرين لج التدري  

ن  ج ل اعخص ال ع ز بشأن   : الآتياقتراح م ي

مي . -  ز  ال اعج  لجن المختبرا 

حف . لجن المكتب -  المت

ائـــــح . -جـ  لجنــــــ ال

دة )  (14م

لل ز لجن المختبرا  تت ئل  اعج ص المس مي بص خ  : الآتيال

جرر  -1 ا  اعقسررالتنسرري بررين احتي ررز   د ميرر مررن  ج لمشررر   إعررداداال

د  ب  . إقرارالميزاني 
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اد  إنشرر دراسرر  -2 زن مررن مرر يرري المخرر حصررر مرر تحت رر  ت ي محت المختبرررا 

ري  لا الش ف اجست ب كش مت ز   ف ج المخت مر  كل ثلاثر  للأصن

ي المخت . زن الك ن بين مخ ي الت ل تح ض  نظ يك ر ،   ش

ترردعيم  -3 مختبرررا  ز ضرر  تخطرريط ل عج ا برر بمرر مررن شررأني رفرر   اعد

ى حررالدراسرر  مسررت نيرر إت مرري  إمك يئرر الترردري   ععضرر البحررم ال

ب . الط حثين   الب

نيررين مرردربين  -4 م مختبرررا مررن مشرررفين  نرري ل ز ال رر فير الج ضرر  نظرر لترر

ن  ز لصي تشغي  اعج مي  رل   عطرل إال ر مرن خ ي صلاح مر يطرر  ع

مل في المختبرا . إحدام ل ئ ب ني ال ز ال ج ري ل را تدريبي د  د

دة )  (15م

لل ئل الآتي : تت ص بحم المس حف بص خ  لجن المكتب   المت

رر  . -1 لا الم من ف ل ب  ط  اقتراح الكت اللازم ل

يررد  -2 ررل تز مررل ع ال ري  الررد المراجرر   ل الكترر  سرر جسررتكم ضرر  سي

 لمستحدم من .ب

ائح المكتب . -3  بحم ل

التدري  . -4 ين اجطلا   ئل الحديث لم س  بحم ال

حف  -5 متررر يرررد  شررررافالضررر  تخطررريط ل تز ررر  ي اع عد ذإ  بررر النمررر

 اللازم ل .

دة )  (16م

لل ائح  تتررر ررر صررر بخطرررط الدراسررر  إعررردادلجنررر ال ائح الخ ررر ع ال مشرررر

ن الط شئ ج  م إلي .من حف  المت المكتب   ب 
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يـــــ  إدارة -2  الك

دة )  (17م

لـــــ يـــــ : إدار  ليت  الك

ي -1   .ـــعميد الك

ي . -2  مج  الك

يــــ   عميـــد الك
دة  (18) م

ير  ر الك ميد بتصرريف  مر مير إي ال ن ال لير  الداريردار  شرئ الم

مج   م  س التي يرسم مج  الج د السي ر  اعقسفي حد ف مير  حكر عال

ل  لل ع يت ل ب  م رارا الم ال ائح  ال انين   : اعخصال

ل  الشراف -1 يذ . إعدادع ب تن مت ي  م ال مي   الخط ال

ررز التنسرري بررين  -2 نيرر  اعج ين فرري دائررر  الدراسرر  اعفررراد الداريررال م رر ال

ني . اعقس  الم

دي  -3 ل ت مل ع يئر التردري   قتراحراجال ير مرن  جر الك ل ح بشرأن اسرتكم

عد   ئرر المسرر ال نيررين  يررزا  اعخرررىال التج االمنشررآ  الكترر  اعد

 رير .

ي ب -4 ظ النظ داخل الك ح ن  اجمتح ن م  راس  مراقب سير الدراس  لت

مي  اعقس م عن كرل مر مرن شرأني المسر  بحر  سرير إال بلا مدير الج

ي . لك مل ب  ال

ين  الشراف -5 م ل ال ز ع ل . الداري اعج مراقب  عم ي  لك  ب

يميرر  إعررداد -6 الت ميرر  يرر ال ن الك ي عررن شررئ ريررر السررن ليرر  الداريررالت الم

ن الدر بر فري شئ ن ال بير ي  لك ط ب جي النش ئج   نت ن  اجمتح اس 

ترحر بر عرض الم يذ  ترالتن ير  ل الملائمر لتلافري ال بر ذلح ، ليل ال
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يرر  رر  الك ررل مج ريررر ع ررذا الت رررض  ررل  لبرردا ي رررض ع طئرر ل الررر ي ت

م .  مج  الج

ير عنرد -7 ر  الك ج نظر مج ي  ئل  يبين عميد الك ضرنظرر المسر ر رل  الم ع

مي . اعقسمج    ال

س  -8 ضر الج غ مح يب ي  يذ قرارا مج  الك ي بتن مردير  إلريي عميد الك

يئر رغ ال يب ر  ريخ صرد ني  ي من ت رارا خلال ثم غ ال م كم يب  الج

رارا التي يج  ي المختص ال م رالج ر  إبلار ب بمرذكرا من ر مصرح إلي

النظر في . طئ لدراست   ت

يــــ  س الك  مج

دة )  (19م

ي من :  يالف مج  الك

س المج  . -  لي رئ ي   عميد الك

مي المختص . اعقسراس   -  ال

تذاعاحد مرن كرل مرن  -جـ تذ   سر يرت  اعسر المدرسرين  عدين  رالمسر  اختير

ذل في  ل حد   ي ع جنتخ بين كل فئ في كل ك صرل لمد  سن ب بداير ال

ل  (1) . الدراسي اع

ن -د مي  اثن عين الحكر ط ين في ال م ل اعكثر من بين ال ريع ي  اع مرن ذ

م لمد  سنتين  رار من مج  الج ن ب ين ي المختص ، ي ل الك الص بأعم

ي الم ل ترشيح الك  ختص .بن  ع

دة )  (20م

ي بم يأتي :  يختص مج  الك

إ  -1 التنسري فيمر يحتر ر  ج من  اعقسرتنسري برين  إلرلض  خطرط الدراسر 

اعد ق ن  اعيد اجمتح م يين مدت  ت مي في شأن   . ال

                                           

زاري رق )(  1 )  . 2008( لسن 40قرار 
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ئج . -2 د نت اعتم ن  ن اجمتح  تشكيل لج

ر  إقرار -3 م ظر  فري الج ير المنر يرل الطرلا مرن الك د  اعخررىتح فري حرد

م . اعد التي يض مج  الج  ال

دا  -4 دلررر الشررر ريرررر م ت دا  الشررر م  الررردب ميررر  اقترررراح الررردرج ال

 اعجنبي ل .

ر -5 رير المكتبر  حف  لمتر ص ب ائح الخ ال ي  ك ي ل ائح الداخ  اقتراح ال

ي .  من منشآ الك

نرردب  -6 يرر  لك يرردين ب الم يئرر الترردري   ئف  ظرر راتالترشرريح ل رر  إعرر ن

زا الدراسي  اجج مي  م ال  .منح الم

ي  -7 ن م  الك لت ل الدراس ب إ اعمر . إذا اعخرىض  جدا  احت

ررتحديررد  -8 رر  اعل ف يئرر الترردري   قرردين مررن  عضرر   المت رين  رر م ميرر ل ال

لنسب  ذل ب م  اعد التي يض مج  الج يئ التدري  الجدد  ععض ل

م . لج  ب

ن فحص  -9 إالب في تشكيل لج يئر  النت ئف  ظر ترقي فري  دمين ل مت مي ل ال

 التدري  .

م إعداد -10 ع الميزاني ال مي . مشر م ال ي  قس ك  ل

مي في  -11 ط ال مي . اعقستتب  النش  ال

دي م يراه من اقتراح  -12 نظمري  اعقسرمج   إليت ري  مير فري شرأن الت ال

ي . ئ  س

ئي  رر  مررن بررين  عضرر يئرر الترردري  يالررف المج   مررن ريررر مررن  عضرر  

تذ   يرر ) اعسرر لك عد –ب تذ  المسرر ييررن  –ن اعسرر ررل ت ن الررذين مضرر ع المدرسرر

ل عن سرنتين (  ي مد  ج ت لك نر فنير دائمر   ب ع التري  بحرمل ماقترلج ضر الم

صي من بين :  تدخل في اختص

ن الطلا . -   لجن شئ

ثــــــــــ . -  لجن الب
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م .  -جـ البح ي   لجن الدراس ال

المختبرا . -  د  لجن المكتب 

ن  لررر تكررر رررذه الح فررري  ن  جررر رررذه ال عررر  يررر  ن يحضرررر اجتم ميرررد الك         ل

.لي  ت س  رئ

لي  يترر ئي  رر  مررن بررين  عضرر ره المج يرر  مررين سررر يخترر رر  الك ن لمج يكرر

س  اعمين ضر الج ميد .إتحرير مح ي م  ال ق ص ي ت في سجل خ  (2) ثب

مــــــي  - -هـ  القســـ الع

دة )  (21م

ن لكل قس من  زيرر التربير بنر   اعقسيك ررار مرن  رين ب مي رئي  ي ال

م من برين  ل اقتراح مدير الج تذ ع يرين  اعسر ز ت تذ  جر سر  سر ل جرد ب إذا لر ي

تذ  حد  ل رئيسري ،  اعس ير بأعمر عدين فيري ل يرين  إذاالمس ر ت نر مر ي ن  كر

تذ  حد  تذ    اعس عدي اعس س المس ل رد برن ب ز  ن ي ب جر ل النحر السر سر ئع

س إلل  حد راس    . اعخرى اعقسال

مير  ن ال رل الشرئ سر ع سر فري  الداريريشرف رئي  ال لير فري ال الم

رر  ف سرر  رر  ال مج يرر  رر  الك سرر الترري يرسررم مج د السي انين عحررد رر حكرر ال

لي يت ل ب  م رارا الم ال ائح  ل اعخص : ال  ع

الررردر   -1 ضررررا  زيررر  المح لاقترررراح ت يررر  اععمررر م رررل  اعخررررىالج ع

ذلر  سر  لتردري  فري ال ئمين ب ر ئر ال سر المنتردبين  يئر التردري    عض  

س . ل مج  ال رض ع  ل

س . -2 ل مج  ال رض ع س ل ل م ب البح ي   اقتراح خط الدراس ال

س -3 يذ سي ب تن ير  مت ن الدراسر ال في شرئ زي  الدر   ي لت مج  الك

ي  م ل الج اععم  . اعخرىالبحم 

                                           

زاري رق )(  2)   . 2007( لسن 2قرار 
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ل . الشراف -4 مراقب  عم س  ين في ال م ل ال  ع

يمير  إعداد -5 الت مي  س ال ن ال ي عن شئ رير السن لير .  الداريرالت الم

ريررر  ررذا الت رررض  ي برر ،  تررذليل ال يرر  ترحرر لتلافرري ال عررض الم

ي . ل مج  الك رض ع طئ ل س ت ل مج  ال  ع

رل  -6 ضر ع ر ئل الم س عند نظر المس ج نظر مج  ال س  يبين رئي  ال

ي .  مج  الك

ميد الك -7 ر قسمي ب ف  م س في ك ل رئي  ال ن اتص  . المختصي يك

س القســـ   مجـــ

دة )  (22م

تبر مير  ي حرد  ال مري ال سر ال سريال ير اعس لك سر  ، ب ر  ال يترألف مج

ن لري  مرين سرر  يكر سر .  ير سري رئري  ال يئر التردري  فيري ،  من جمي   عض  

لي  يت ئي  ي من بين  عض ره سن سر  اعمينيخت ضرر الج ر فري ثبإتحرير مح ت

س ي رئي  ال ق ص ي  . سجل خ

رر  صررل الدراسرري  ثنرر  ال ررل اعقررل فرري ال سرر مرررتين ع رر  ال يجتمرر  مج

ئي بكتر مسرب .  بير  عضر ر  ر رل ط ل دع  رئيسري   بنر  ع ي بن  ع م الج

غ  اجتم يحرر عن كل  ررارا خرلال  إليمحضر يب غ إليي ال ي ، كم تب عميد الك

ريخ ني  ير مرن تر رل  ثم ررض ع ر ال ب بمرذكر  لكرل قررار يتط ر مصرح صرد

الج المختص . ل    المج

دة )  (23م

ض     س ب د  حك  اقتراحيختص مج  ال ذل في حد لي  س الت السي

سرر  د السي فرري حرد ر  م ر الج ي يمر التري تسررير ع الت ائح  رر ال ر  م ن الج ن قر

ي .  التي يرسم مج  الك
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ديمي : -1 س الأك  السي

سر  ل ر ب برامج لا الدراسر  منر ط التردري   ر بنشر سر المت ي السي

را . اجستش التدري  م  ط البح  بنش

زيرر  اععبرر  التدريسرري  رر بت سرر المت السي اعررد  سرر ال رر  ال يضرر  مج

يئ التدري   ل  عض   س . كم يض  خطإع ل الدراسي ل م عداد الجد  البح

ارد البحثير  زير  المر ر ت ر ل ف اعس  التي يرت  خطط البراملا التدريبي  ي  السن

يئ التدري  . ل  عض   زي  الم التدريبي ع  ت

س  -2 دهسي تجديد عق ء هيئ التدريس  ئ  تعيين أعض  : إن

سر مرن  عضر   جر ال صر بتحديرد احتي سر الخ سر السي ر  ال يض  مج

سرر  يرر ترشرريح الجرردد مررن . كمرر يضرر  السي كي ثرر  يرردي الب م يئرر الترردري  

د  رر رر بتجديررد ال يمرر فيمرر يت الت ائح  رر ال ن  ن رر سررر  عحكرر ال الم رر  المكم

ئ  . إن

س الانتداب :  -3  سي

نرد  عضر   رإ  جنتداب من الخر ص ب س الخ س السي يض  مج  ال

ررري (  النرررد الك ي  النرررد النصررر ررر  إلرررليئررر التررردري  ) النرررد الجزئررري  الج

رجي  س إالخ كذل سي لي .  الد ربي  ماسس ال رت ل دع م  الي في م

مي . ر ال منح الت مي   ع

ن  -4 س الامتح  : سي

رر  مراقبرر  دائ نرر  ضرر  اجمتح رر ب سرر المت سرر السي رر  ال يضرر  مج

ئج  يي نت ثي . الجرا ات ل حد ذ في ح اجب اجتخ ال  اللازم لمن  الغش ، 

ع ميزاني القس : -5  مشر

يرررر  م اعررررد الج فرررر ال سرررر  سرررر مشررررر  ميزانيرررر ال رررر  ال ترررررح مج  ي

ل ب . م  الم
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ن ال -6  قس :لجــ

نرر فنيرر دائمرر    ئي لج سرر مررن بررين  عضرر رر  ال لدراسرر  ماقترريالررف مج

ع التي تدخل في  ض صيالم فري  اختص ن ،  ج ذه ال س  ن يحضر  لرئي  ال

ست . ن لي رئ ل تك  ذه الح

ر  ير  ي الك رل مسرت مري فري  ي لجنر ع سر ال ن ممثرل ال يراعي  ن يكر

رل  ظر  ع جنر المنر ر كرل لجنر رئي  ال بخرلاف ذلر ت سر ،  ي ال رمسرت ختير  ب

رر ل . ر م اختي  رئيس 

سرررر الترررري يرسررررم  يررررذ السي سرررر فرررري تن ن رئرررري  ال جرررر ررررذه ال عد          تسرررر

س .  مج  ال

ع الترررري  ضرررر الم ن  جرررر ررررذه ال صرررر  سرررر اختص رررر  ال          يحرررردد مج

ي . رض ع  ت

ن الج ن لف  حكر قر ن بم ج يخر جر ل ال ررض جمير   عمر ائح ت ر ال ر  م

س . ل مج  ال ت ع صي ت رير   ت

ن المختصرر  جرر ررل ال ع ع ضرر رررض الم ل ت ج ج اجسررت فرري ريررر حرر

ر  إلدراست  رل مج رضر ع س الذي ي ب ترف  لرئي  ال عداد مذكر  بر ي 

سررر  رررذه  لصررردارال سررر برفررر   ررر رئررري  ال ي ررر  تي في صررري صررري ت             إلرررلالت

ي . د  الك  عم

ر لمر ع م خلال ا ف تي  صري سر بتصردار ت ر رئري  ال ير في م زا الج ج

رر   ضرر مج سرر الترري  سي رر ل ف ائحرري  ل رر  م ن الج ن ضررل برري  حكرر قرر        ت

رذه  مر ب سر ع ر  ال رل  ن يحريط مج ير ، ع د  الك شرر  إلرل عمر غ مب يب س ،  ال

ل  صي في    جح . اجتم الت
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لس مج م ل  أحك ع

دة )  (24م

ررردد  ررر ل بيررر المط ر اعر ل  صرررحيح إج بحضررر ج المجررر ن مررردا ج تكررر

نر  اععض  ضرين فرتذا تسر يررجح الج ا الح بي  ص رارا بأر تصدر ال

 الذي مني الرئي  .

رد مر ر   ن ي بر إلرل  لكل عضر مرن  عضر  المج يرراه مرن اقتراحر كت

ن ثمر  لير مر إذا كر سر الت ر  فري الج رر المج ي في ث ي تت س  الرئي   ثن  الج

ل في شأن . مدا  محل ل

ظــــ ح  :م

  ررذه ر  رر لصررد سرر جح افرر فرري ج رر  م رر  الج ر  إلررل  ن مج تجرردر الشرر

ائح  نظمر  ر لر صردر ب ر ،  د رض بن رل ب رديلا ع ل ت ل إدخ اللائح ع

عرررر  ررررذه المجم رررر مرررردرإ ب ب لمرررر  رررر ف ب  ليرررر رررر ح مررررل ب                      مسررررت يجررررري ال

النظ  )  يذي  ائح التن ال م  ن الج ن  المكم ل ( .ق


